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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 
บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 

 

วันท่ีประชุม : วันศุกรท่ี 19 กุมภาพันธ 2559 เปดประชุมเวลา 10:00 น. 

สถานท่ีประชุม : โพธาลัย เลเชอรพารค หองRound Room เลขท่ี 28 ซอยโยธินพัฒนา 3  

ถนนประดิษฐมนูธรรม คลองจั่น บางกะป กรุงเทพมหานคร 

ประธานท่ีประชุม : นายเชีย ซอง เฮง 

เลขานุการบริษัท : นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน 

ผูเขาประชุม : ผูถือหุนเขาประชุมดวยตัวเอง 42 ราย และผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนจํานวน 28 

ราย รวมเปน 70 ราย นับเปนจํานวนหุนสามัญ 163,075,910 หุน คิดเปนรอยละ 

75.6296 ของจํานวนหุนท่ีออกจําหนายแลวท้ังหมด ครบเปนองคประชุมตาม

ขอบังคับของบริษัทฯ 
 

  (หุนท่ีออกจําหนายแลวท้ังหมด 215,624,559 หุน นับเปนคะแนนเสียง 215,294,592 

เสียง แบงเปนหุนสามัญ 215,294,559 หุน นับเปนคะแนนเสียง 215,294,559 เสียง 

และหุนบุริมสิทธิ 330,000 หุน นับเปนคะแนนเสียง 33 เสียง โดยหุนบุริมสิทธิ 

10,000 หุน ออกเสียงได 1 เสียง) 
 

กอนการประชุม นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน เลขานุการบริษัท ไดเรียนเชิญ นาย เชีย ซอง เฮง ประธานกรรมการบริษัท 

กลาวเปดประชุม  
 

นาย เชีย ซอง เฮง ไดกลาวตอนรับผูถือหุน และนายลอเรนซ เชีย ประธานอํานวยการและประธานเจาหนาท่ีบริหารของ

บริษัท ปโก ฟารอีส โฮลดิ้ง จํากัด รวมท้ังแนะนํากรรมการบริษัทและผูบริหาร ดังนี้ 
 

1. นายเชีย ซอง เฮง ประธานกรรมการบริษัทรองประธานกรรมการบริหารประธานกรรมการสรรหาและ

ประธานกรรมการกําหนดคาตอบแทน 

2. นายพิเสฐ จึงแยมปน รองประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร กรรมการสรรหาและประธาน

อํานวยการ 

3. นายศีลชัย เกียรติภาพันธ กรรมการบริษัท กรรมการบริหารกรรมการสรรหาและประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

4. นายยอง ชุน คอง กรรมการบริษัท 

5. นายวิริยะ ผลโภค กรรมการบริษัท กรรมการสรรหา กรรมการกําหนดคาตอบแทนและท่ีปรึกษาบริษัท 

6. นายไชยยศ บุญญากิจ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกรรมการกําหนด

คาตอบแทน 

7. นายเสริญ วิเทศพงษ กรรมการอิสระกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกรรมการกําหนดคาตอบแทน 

8. นางศศิธร พงศธร  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกรรมการกําหนด

คาตอบแทน 

9. นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน ประธานเจาหนาท่ีบริหารสายการเงินบัญชีและเลขานุการบริษัท 
 

นางสาวเชีย ยวน จวิน กรรมการบริษัท ไมสามารถเขารวมประชุมได  
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และประธานไดแนะนํา 
 

1. นางพัชราวดี บุญพะเนียด ท่ีปรึกษากฎหมายบริษัท 

2. นางสาวสุภาภรณ มั่งจิตร ผูสอบบัญชีบริษัท 
 

ประธานท่ีประชุม ไดมอบหมายให นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน เลขานุการบริษัท เปนผูดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ

ท่ี 1 ถึง 8 ตามท่ีกําหนดไวในหนังสือเชิญประชุม 
 

เลขานุการบริษัท ไดชี้แจงถึงระเบียบ ขอบังคับสําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน เปนดังนี้ 
 

  การประชุมจะดําเนินตามระเบียบวาระ 1 ถึง 8 ตามท่ีระบุไวในหนังสือเชิญประชุม เวนแตท่ีประชุมจะมีมติใหเปล่ียนลําดับ

ระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมในวันนี้ 
 

  ในกรณีท่ีผูถือหุนมีขอซักถาม ใหถามเฉพาะเร่ืองท่ีเกี่ยวกับวาระนั้นๆ หากเปนประเด็นอ่ืนใหถามใน “วาระอ่ืนๆ” ท้ังนี้เพื่อ

ไมใหเสียเวลาแกผูถือหุนทานอ่ืน และในกรณีท่ีผูถือหุนสอบถามรายละเอียดในเร่ืองใด ผูทําหนาท่ีแทนประธานอาจมอบหมาย

ใหกรรมการหรือเจาหนาท่ีของบริษัทฯ ท่ีเกี่ยวของกับเร่ืองนั้นๆ เปนผูตอบคําถามแทน 
 

  สําหรับผูถือหุนท่ีมีความประสงคจะซักถาม กรุณาใชไมโครโฟน ณ จุดท่ีจัดเตรียมไว พรอมแนะนําตนเอง 
 

การออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ 
 

  ในการออกเสียงลงคะแนน ประธานจะเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาลงมติในแตละวาระและจะสอบถามวามีผูถือหุนทานใด

คัดคาน ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง หากมีขอใหยกมือข้ึนและสงบัตรลงคะแนนใหแกเจาหนาท่ีของบริษัทฯ เพื่อนับจํานวน

คะแนนเสียงท่ีใชเปนมติท่ีประชุม และจะถือวาผูถือหุนท่ีไมไดยกมือมีมติอนุมัติตามท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 
 

  การพิจารณาลงมติจะนับเฉพาะบัตรลงคะแนนท่ีไมเห็นดวยและงดออกเสียงเทานั้น ท่ีเหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงท่ี 

เห็นดวยท้ังหมด ยกเวนในวาระท่ี 5 ซึ่งเปนวาระเลือกตั้งกรรมการ จะเก็บบัตรลงคะแนนทุกใบและขอใหผูถือหุนหรือผูรับมอบ

ฉันทะลงลายมือชื่อกํากับในบัตรลงคะแนนดวย 
 

  หากผูถือหุนทานใดยกมือไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหผูถือหุนบันทึกการลงมติไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง และลง

ลายมือชื่อในบัตรลงคะแนนท่ีเจาหนาท่ีไดแจกใหกอนเขาประชุม โดยเจาหนาท่ีจะนําบัตรลงคะแนนของผูถือหุนท่ีไมเห็นดวย 

หรืองดออกเสียงไปตรวจนับคะแนนเสียง โดยบัตรลงคะแนนใดท่ีมิไดลงลายมือชื่อในบัตร หรือลงมติมากกวา 1 ชอง หรือมี

การขีดฆาบัตรท้ังบัตร จะถือวาเปนบัตรเสีย 
 

  กรณีท่ีผูถือหุนมาประชุมดวยตัวเอง หากคัดคานไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหยกมือข้ึนและสงบัตรลงคะแนนตอ

เจาหนาท่ีเก็บบัตรลงคะแนน 
 

  กรณีท่ีผูถือหุนไดมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะท่ีมาประชุมแทนมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนผูมอบฉันทะไดทุกประการ

ตามท่ีเห็นควร การออกเสียงลงคะแนน จะใชวิธีเดียวกับผูถือหุนท่ีมาประชุมดวยตัวเอง 
 

  กรณีไดรับมอบฉันทะใหมาประชุมแทน หากผูถือหุนไดกําหนดใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระใน

หนังสือมอบฉันทะแลว ใหถือเอาการออกเสียงตามท่ีผูถือหุนกําหนดในหนังสือมอบฉันทะนั้น 
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 สําหรับมติของท่ีประชุมใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนยกเวนวาระท่ี 6  

มติของท่ีประชุมใหประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 
 

  สําหรับวาระท่ี 2 ซึ่งเปนเร่ืองเพื่อทราบไมมีการลงมติ 
 

  สําหรับวาระท่ี 8 แลวแตกรณีวามีผูถือหุนเสนอเร่ืองใด ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 (รวมท้ังท่ีมี

การแกไขเพิ่มเติม) การขอใหท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมจะกระทําไดโดยผูถือหุนซึ่งมี

หุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด 
 

การนับผลการลงคะแนน 
 

  การนับคะแนนเสียงของการประชุมนี้ท่ีจะตองมีการลงมติในแตละวาระ จะนําคะแนนเสียงท่ีไมเห็นดวย งดออกเสียง และ

บัตรเสีย หักออกจากจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมีสิทธิออกเสียง ท้ังในท่ีประชุมและท่ีมอบฉันทะใหแกผูรับมอบฉันทะท่ี

บริษัทฯ ไดบันทึกไวลวงหนาในขณะท่ีผูรับมอบฉันทะลงทะเบียนเขารวมประชุม สวนท่ีเหลือจะถือเปนคะแนนเสียงของผูถอืหุน

ท่ีเห็นดวยท้ังหมด ท้ังนี้ ฐานในการนับคะแนนเสียงจะนับเฉพาะคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีออกเสียงลงคะแนน ไดแก คะแนน

เสียงท่ีเห็นดวย ไมเห็นดวย และบัตรเสีย สําหรับคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีงดออกเสียงจะไมนํามาคิดเปนฐานในการนับ

คะแนนเสียง ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ มาตรา 107 (1) และขอบังคับของบริษัท ขอ 41 (1) ยกเวนวาระท่ี 6 ฐานใน 

การนับคะแนนเสียงจะเทากับจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ มาตรา 90 
 

  หลังจากการนับคะแนนในแตละวาระเสร็จส้ิน จะประกาศผลการนับคะแนนใหท่ีประชุมทราบ โดยแบงเปนคะแนนเสียง  

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง และบัตรเสีย โดยคิดเปนสัดสวนรอยละ ซึ่งวาระเลือกตั้งกรรมการจะประกาศผล 

การลงคะแนนเปนรายบุคคล 
 

  บริษัทฯ ไดใชบริการระบบจัดการประชุมผูถือหุนของ บริษัท อินเวนทเทคซิสเท็มส (ประเทศไทย) จํากัด ซึ่งไดนําระบบ

บารโคดมาใชในการลงทะเบียนและการนับคะแนน 
 

เลขานุการบริษัทซึ่งไดรับมอบหมายใหดําเนินการประชุมแทนประธานบริษัทไดเร่ิมการประชุมตามลําดับวาระดังตอไปนี้ 
 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 
 

บริษัทฯ ไดจัดการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 เมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2558 และไดจัดทํารายงานการประชุมสงให

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภายในเวลาท่ีกฎหมายกําหนดรวมท้ังไดเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทฯ

ดวยแลว 
 

เลขานุการบริษัทเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 ตามท่ีไดจัดสงใหผูถือหุน

ไดพิจารณาลวงหนาแลวพรอมหนังสือเชิญประชุม 
 

เลขานุการบริษัทไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ 
 

ไมมีผูถือหุนใดซักถาม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 

เห็นดวย 163,038,485 เสียง คิดเปนรอยละ  100.0000 

ไมเห็นดวย 0 เสียง คิดเปนรอยละ  0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง  
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สรุปวาท่ีประชุมลงมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจําป และผลการดําเนินงานประจําปสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 
 

สําหรับรายงานคณะกรรมการและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2558 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจําป 

2558 ท่ีไดจัดสงใหผูถือหุนเปนการลวงหนาแลว บริษัทฯขอสรุปในสวนท่ีเปนสาระสําคัญ ดังนี้ 
 

  ปโก กรุป สามารถสรางความสําเร็จไดอยางตอเนื่องในศักยภาพหลัก เห็นไดจากท่ี ปโก กรุป ไดรับรางวัลชนะเลิศในกลุม

ธุรกิจ B2B Agency ประจําป 2015 จากการประกาศรางวัลเอเจนซี่ประจําป 2015 ของนิตยสาร Marketing (Marketing 

Magazine’s Agency of the Year Awards 2015) ซึ่งแสดงใหเห็นถึงความสามารถในการสรางสรรคแนวคิด กลยุทธและ 

การนําเสนอแผนงานทางการตลาดท่ีมีประสิทธิภาพสูงแกลูกคามาโดยตลอด 

 

  โดย ปโก กรุป ยังคงดําเนินธุรกิจตามแนวคิด "การสรางสรรครวมกัน (Build Together)" เพื่อขับเคล่ือนองคกรสูอนาคต 

โดยใหความสําคัญมากข้ึนในการพัฒนาคุณภาพของบุคลากร (Our People) และสรางความเปนหนึ่งเดียว (Our Unity) 

ตอไป 
 

  สําหรับ บมจ. ปโก (ไทยแลนด) บริษัทฯ ไดพัฒนากลยุทธในการดําเนินธุรกิจ โดยแบงเปน 2 กลยุทธสําคัญ ไดแก  

1) กลยุทธท่ีตอบสนองการดําเนินธุรกิจหลัก (Core Competency Strategy) 2) กลยุทธในเร่ืองการสรางสรรคแหลงส่ือสาร

องคความรู (Knowledge Communication Strategy) 
 

  สําหรับกลยุทธท่ีตอบสนองการดําเนินธุรกิจหลักของบริษัทฯ (Core Competency Strategy) ในป 2558 บริษัทฯ ภูมิใจท่ี

ไดรวมสนับสนุนความสําเร็จแกลูกคาในแตละอุตสาหกรรม ดังนี้ 
 

1) กลุมอุตสาหกรรมยานยนต ตัวอยางผลงานท่ีโดดเดน คือ การบริหารจัดการ ออกแบบ และสรางสรรคบูธใหแกคายรถ 

ชั้นนําตางๆ ภายในงานมหกรรมยานยนต คร้ังท่ี 31 และ งานบางกอกอินเตอรเนชั่นแนล มอเตอรโชว คร้ังท่ี 36 ตลอดจน

การจัดงานเปดตัวรถยนตคร้ังแรกของโลกในไทย สําหรับอุตสาหกรรมกลุมนี้บริษัทฯ มีรายไดจํานวน 423 ลานบาท ขยายตัว

รอยละ 36 จากปกอน  
 

2) กลุมอุตสาหกรรมอาหาร เคร่ืองดื่ม และพลังงาน ตัวอยางผลงานท่ีโดดเดน ไดแก การสรางสรรคและจัดสรางบูธมาตรฐาน

และพาวิลเลียนของผลิตภัณฑแบรนดชั้นนํา ในงาน THAIFEX World of Food Asia คร้ังท่ี 12 งานมหกรรมทางอาหารและ

เคร่ืองดื่มท่ียิ่งใหญระดับโลก รวมท้ังการบริหารจัดการ ออกแบบ และสรางสรรคศูนยการเรียนรูเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมและ

พลังงาน ในภาพรวมของอุตสาหกรรมกลุมนี้ บริษัทฯ มีรายไดจํานวน 168 ลานบาท ขยายตัวรอยละ 73 จากปกอน 
 

3) กลุมอุตสาหกรรมโทรคมนาคม ตัวอยางผลงานท่ีบริษัทภูมิใจ คือ การบริหารจัดการ และสรางสรรคงาน ITU Telecom 

World 2015 งานดังกลาวนับเปนการจัดประชุมระดับนานาชาติและมหกรรมเทคโนโลยีดานโทรคมนาคมระดับโลก ใน

อุตสาหกรรมกลุมนี้ บริษัทฯ มีรายไดจํานวน 47 ลานบาท ขยายตัวรอยละ 11 จากปกอน และ  
 

4) กลุมอุตสาหกรรมพื้นฐานทางเศรษฐกิจของประเทศ ตัวอยางผลงานท่ีโดดเดนในอุตสาหกรรมนี้ คือ การบริหารจัดการ 

ออกแบบ สรางสรรคบูธและกิจกรรมตางๆ ภายในงาน Thailand Industry Expo 2015 ซึ่งจัดตอเนื่องเปนปท่ีสอง และพัฒนา

เปนกิจกรรมประจําปของกระทรวงอุตสาหกรรม นับเปนความภาคภูมิใจอยางสูงท่ีบริษัทฯ ไดรับความไววางใจจากหนวยงาน

ของรัฐ ใหมีสวนรวมในการบริหารจัดการ และสรางสรรคงานท่ีมีคุณคาตอการพัฒนาพื้นฐานทางเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม

ของประเทศ สําหรับอุตสาหกรรมกลุมนี้ บริษัทฯ มีรายไดจํานวน 43 ลานบาท ใกลเคียงกับปกอน 
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  สําหรับกลยุทธในเร่ืองการสรางสรรคแหลงส่ือสารองคความรู (Knowledge Communication Strategy) ถึงวันนี้ ปโก (ไทยแลนด) 

ไดแสดงใหเห็นตัวอยางงานบริการท่ีผนวกความเชี่ยวชาญในเร่ือง “การส่ือสาร” เชื่อมโยงกับ "องคความรูในเร่ืองตางๆ" โดย

บริษัทฯ กําหนดจุดยืนในฐานะตัวแทนการส่ือสารองคความรู (Knowledge Agent) และสรางใหเกิดงานสําคัญ 2 สวน ไดแก 
 

1) การสรางสรรคแหลงส่ือสารองคความรูในรูปแบบท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจหลัก ไดแก การบริหารจัดงานมหกรรมยกระดับ 

องคความรู ซึ่งในปนี้บริษัทฯไดสรางสรรคและบริหารจัดการงานมหกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ประจําป 2558 

และ การสรางสรรคงานพิพิธภัณฑ โดยบริษัทฯ เขาซื้อกิจการของบริษัท ทเว็นตี้เท็น มีเดีย จํากัด เพื่อสรางความแข็งแกรงใน

เชิงธุรกิจ และศักยภาพในการสรางสรรคงานพิพิธภัณฑใหมากยิ่งข้ึน  
 

2) การสรางสรรคแหลงส่ือสารองคความรูในธุรกิจท่ีเกิดข้ึนใหม เปนงานท่ีถูกกําหนดควบคูมากับการสรางสรรคแหลงส่ือสาร

องคความรูตั้งแตตน เรียกวา "การส่ือสารเพื่อการศึกษา (Education Communications)" กวา 8 ปท่ีบริษัทฯ พัฒนาองค

ความรู และศักยภาพในการใหบริการทางดานดิจิตอลมีเดีย สรางใหเกิดบริการท่ีสําคัญ คือ EDUCA งานมหกรรมทาง

การศึกษาเพื่อการพัฒนาวิชาชีพครู และ Teachers as Learners ดิจิตอลมีเดียเพื่อการพัฒนาวิชาชีพครู ทําใหสังคม

ตระหนักถึงจุดยืนและศักยภาพท่ีเขมแข็งของบริษัทฯ ในเร่ืองดังกลาว ท้ังหมดเปนการสรางโอกาสใหบริษัทฯสามารถใหบริการ

ทางดานดิจิตอลมีเดียแกหนวยงานภาครัฐหลายแหง ไดแก การบริหารโครงการตอเนื่องเปนปท่ีสามของมหิดลชาแนล 

(Mahidol Channel)  ส่ือรูปแบบใหมท่ีนําการศึกษา (Education) มาผสมผสานกับ ความบันเทิง (Entertainment) ถายทอด

เพื่อประโยชนตอผูชมและสังคม โดยเผยแพรผานแพลตฟอรมท่ีหลากหลาย ท้ังทางโทรทัศน ส่ือออนไลน ไดแก เว็บไซต 

เฟสบุก และยูทูป รวมท้ังแอปพลิเคชั่นของโทรศัพทมือถือ และการบริหารโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยี

สารสนเทศ (DLIT) ของกระทรวงศึกษาธิการ นําส่ือเทคโนโลยีการส่ือสารมาสนับสนุนการปรับเปล่ียนกระบวนการจัดการเรียน

การสอน เพื่อลดความเหล่ือมลํ้าทางการศึกษาและเพิ่มโอกาสในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพใหกับคนไทยทุกคน  โดย

กลุมเปาหมายสามารถเขาถึงไดทุกท่ี ทุกเวลา จากอุปกรณส่ือสารตางๆ ไดแก โทรศัพทมือถือ แท็บเล็ต และคอมพิวเตอร  
 

ผลจากกลยุทธในเร่ืองการสรางสรรคแหลงส่ือสารองคความรู ท้ังในรูปแบบท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจหลัก และธุรกิจท่ีเกิดข้ึนใหม 

สรางความสําเร็จและสามารถสรางรายไดท่ีเพิ่มมากข้ึน ในภาพรวมผลจากกลยุทธดังกลาว ทําใหบริษัทฯ มีรายไดจากกลุม

อุตสาหกรรมนี้จํานวน 269 ลานบาท ขยายตัวรอยละ 245 จากปกอน 
 

 บริษัทฯ เชื่อมั่นวา ดวยกลยุทธท้ังในสวนท่ีตอบสนองการดําเนินธุรกิจหลัก (Core Competency Strategy) และ กลยุทธ

ในเร่ืองการสรางสรรคแหลงส่ือสารองคความรู (Knowledge Communication Strategy) จะสนับสนุนซึ่งกัน สรางศักยภาพท่ี

แข็งแกรง ทําใหบริษัทสามารถสรางสรรคนวัตกรรมเพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาในทุกอุตสาหกรรมไดอยางมี

ประสิทธิภาพสูงสุด ตลอดจนสรางโอกาสท่ีนําสูรายไดและความสําเร็จท่ียั่งยืนท้ังแกธุรกิจ สังคม และประเทศชาติ 
 

เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ 
 

นายอดิเรก พิพัฒนปทมา ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 
 

1. จากรายงานของคณะกรรมการท่ีกลาวถึงโครงการ DLIT (Distance Learning Information Technology) ของ

กระทรวงศึกษาธิการ ท่ีสามารถชวยลดความเหล่ือมลํ้าทางการศึกษา อยากใหอธิบายเพิ่มเติมวาบริษัทฯ มีสวนชวยในการลด

ความเหล่ือมลํ้านี้อยางไร และขณะนี้ การมีสวนชวยดังกลาวสงผลในการลดความเหล่ือมลํ้าทางการศึกษาอยางไร 
 

คุณศีลชัย เกียรติภาพันธ : โครงการ DLIT ถือเปนสวนตอยอดจากโครงการการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (Distance 

Learning Television : DLTV) ตามพระราชดําริ DLIT มีสวนในการลดความเหล่ือมลํ้าทางการศึกษา เนื่องจาก DLIT ทํา

หนาท่ีเปน Resource Center ของโรงเรียนและครู กลาวคือ การเรียนการสอนในรูปแบบตางๆ จากโรงเรียนตนแบบไดถูก

จัดเก็บในรูปส่ือดิจิตอลมีเดีย ซึ่งสามารถเขาถึงจากโรงเรียนท่ีอยูหางไกลหรือโรงเรียนท่ีขาดแคลนครู จากเดิมการศึกษา

ทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) หรือครูตู เปนการส่ือสารทิศทางเดียว (one-way communication) ซึ่งสงผลใหนักเรียนไมมี

โอกาสไดเรียนวิชา ท่ีโรงเรียนไมมีครูสอน DLIT คือส่ิงท่ีมาตอบโจทยในจุดนี้ เพราะ DLIT เปนการส่ือสารสองทาง (two-way 
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communication) กลาวคือ ครูสามารถดาวนโหลดวิดีโอการเรียนการสอนมาดู และหากมีคําถามก็สามารถถามกลับไปท่ี 

Resource Center ของ DLIT ได ทําใหขอจํากัดดานเวลาและระยะทางไมเปนอุปสรรคอีกตอไป เพราะครูสามารถเขาถึง

แหลงขอมูลเหลานี้ผานหลายชองทาง (multiple platforms) อาทิ โทรศัพทมือถือ แท็บเล็ต และคอมพิวเตอร จากพื้นท่ี

หางไกลไดทุกเวลา  
 

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามเพิ่มเติม ถือวาท่ีประชุมไดรับทราบรายงานคณะกรรมการและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 

ประจําป 2558 
 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจําปสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 
 

เลขานุการบริษัทขอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจําปส้ินสุดวันท่ี 31 

ตุลาคม 2558 ซึ่งไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี และไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและ

คณะกรรมการบริษัทแลว ท้ังนี้ ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําปส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 สรุป

สาระสําคัญไดดังนี้ 
 

งบการเงินเฉพาะบริษัท  งบการเงินรวม 

หนวย: ลานบาท ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2556 ป 2557 ป 2558 

สินทรัพยรวม 634 694 753 739 723 958 

หนี้สินรวม 242 271 316 300 292 504 

สวนของผูถือหุนรวม 392 422 438 439 431 455 

รายไดรวม 865 849 1,032 1,043 972 1,251 

คาใชจายรวม 188 198 212 243 246 275 

กําไร(ขาดทุน)สุทธิ 31 30 58 42 (5) 69 

กําไร(ขาดทุน)ตอหุน (บาท) 0.143 0.139 0.272 0.185 (0.023) 0.310 
 

เลขานุการบริษัทไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ 
 

นายอดิเรก พิพัฒนปทมา ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 
 

1. บริษัท ทเว็นตี้เท็น มีเดีย จํากัด และบริษัท กิจการรวมคา จีเคอี จํากัด ท่ีบริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) เขาไป

ซื้อ เปนบริษัทท่ีมีการดําเนินกิจการ มีรายไดตามปกติธุรกิจ ซึ่งสามารถสรางรายไดใหแกบริษัทฯ ทันทีท่ีเขาซื้อเลยหรือไม 
 

เลขานุการบริษัท : บริษัทท้ังสองท่ีบริษัทฯ เขาไปซื้อ มีสัญญากับหนวยงานราชการสําหรับการจัดสรางนิทรรศการใน

พิพิธภัณฑอยูแลว ซึ่งทางบริษัทดังกลาวตองการความรู (Knowledge) และแหลงเงินทุนจากบริษัทฯ ซึ่งสามารถรองรับ

โครงการขนาดใหญได โดยการเขาซื้อกิจการท้ังสองดังกลาวเปนรายการสืบเนื่องกัน กลาวคือ บริษัท ทเว็นตี้เท็น มีเดีย จํากัด 

เปนบริษัทแมของบริษัท กิจการรวมคา จีเคอี จํากัด ซึ่งธุรกิจท่ีบริษัทฯ ซื้อดังกลาวเร่ิมมีการรับรูรายไดแลว 
 

นายฮั้งใช อัคควัสกุล ผูถือหุน 
 

1. ขอใหอธิบายเพิ่มเติมจากรายงานประจําปหนา 87 และ 88 (งบกระแสเงินสด) ในงบการเงินรวม กําไรกอนภาษีเงินได

เพิ่มข้ึนอยางมากจากป 2557 จาก 1.5 ลานบาท เปน 86 ลานบาทเกิดจากอะไร ขาดทุนจากการจําหนายเงินลงทุน 1.2 ลาน

บาทคืออะไร เงินท่ีกิจการมีสิทธิเรียกรองจากลูกคา และเจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืนเพิ่มข้ึนอยางมาก เนื่องจากอะไร 
 

เลขานุการบริษัท : กําไรกอนภาษีเงินไดเพิ่มข้ึน เนื่องจากในปกอนภาวะทางการเมืองสงผลกระทบตอผลการดําเนินงานของ

ทุกบริษัทในตลาด ทําใหบริษัทยอยเกือบท้ังหมดของบริษัทฯ ขาดทุน ซึ่งจะเห็นไดจากในป 2557 งบการเงินเฉพาะกิจการมี

กําไรกอนภาษี 36 ลานบาท แตในงบการเงินรวมแสดงผลกําไรเพียง 1.5 ลานบาท เนื่องจากผลขาดทุนของบริษัทยอย 
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ขาดทุนจากการจําหนายเงินลงทุน 1.2 ลานบาท เกิดจากการจําหนายเงินลงทุนท่ีถือโดยบริษัทยอยแหงหนึ่งของบริษัทฯ ซึ่ง

ไมไดมีการดําเนินงานแลว จึงบันทึกขาดทุนจากการจําหนายเงินลงทุนในงบการเงินของบริษัทยอย 
 

เงินท่ีกิจการมีสิทธิเรียกรองจากลูกคา และเจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืนเพิ่มข้ึน เงินท่ีกิจการมีสิทธิเรียกรองจากลูกคาเพิ่มข้ึน 

เกิดจากรายไดคางรับท่ีบริษัทไดทํางานและรับรูรายไดตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปแลว แตยังไมไดออกใบแจงหนี้

ใหแกลูกคามีจํานวนเพิ่มข้ึน สําหรับเจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืนเพิ่มข้ึน เนื่องจากปริมาณงานท่ีบริษัทฯ ไดรับ ณ วันส้ินป

บัญชี ซึ่งบริษัทฯ ยังไมไดจายเงินใหแกผูรับจางตางๆ มีจํานวนเพิ่มข้ึน โดยจํานวนเงินดังกลาวสามารถเพิ่มข้ึนหรือลดลงได

ตลอดเวลาข้ึนกับแตละชวงเวลา 
 

นายสุรินทร บรรยงพงศเลิศ ผูถือหุน 
 

1. ในงบกําไรขาดทุนป 2558 บริษัทฯ มีรายไดประมาณ 1,032 ลานบาท มีอัตรากําไรสุทธิประมาณรอยละ 5 หรือกําไรสุทธิ

ประมาณ 58 ลานบาท โดยเปนรายไดจากเงินปนผลรับจํานวน 20 ลานบาท จึงอยากขอหารือวา บริษัทฯ จะสามารถเพิ่ม

อัตรากําไรสุทธิใหสูงกวารอยละ 5 ไดหรือไม อยางไร และ บริษัทฯ มีแผนในการสรางความเติบโตใหแกราคาหุนของบริษัทฯ 

อยางไร 
 

เลขานุการบริษัท : โดยปกติการทําใหบริษัทฯ มีอัตรากําไรสูงสุดเปนโจทยของฝายจัดการของบริษัทฯ อยูแลว สําหรับราคา

หุนของบริษัทฯ ข้ึนอยูกับผลประกอบการของบริษัทฯ โดยผูถือหุน และนักลงทุนตางๆ ท่ีนําเงินมาลงทุน ตองพิจารณา

ผลตอบแทนในระยะยาว รวมถึงตองพิจารณาธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกัน อีกท้ัง ยังมีปจจัยอีกหลายอยางท่ีมีผลกระทบตอ

ราคาหุน  
 

2. ชวยอธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับการบริหารกิจการใหดีท่ีสุด  
 

เลขานุการบริษัท : ธุรกิจเปนส่ิงท่ีเปล่ียนแปลงไดเสมอ บริษัทฯ จึงมีการประกอบธุรกิจท่ีหลากหลาย ซึ่งรวมถึง ธุรกิจดานการ

บริหารจัดการและการใหบริการในธุรกิจไมซ ธุรกิจดานการสรางสรรคกิจกรรมทางการตลาด และธุรกิจดานดิจิตอลมีเดีย 

บริษัทฯ ไดพยายามขยายธุรกิจของบริษัทฯ อยูตลอด ซึ่งในแตละป ลวนมีปจจัยตางๆ ท่ีสงผลกระทบตอธุรกิจ อาทิ ภาวะทาง

การเมืองในปกอนซึ่งเปนปจจัยท่ีเราไมสามารถควบคุมได แตฝายจัดการไดพยายามอยางดีท่ีสุดในการบริหารกิจการ 
 

3. รายไดในแตละไตรมาสของป 2559 คาดวาจะเปนอยางไร 
  
เลขานุการบริษัท : เปนหนาท่ีของฝายจัดการท่ีจะบริหารกิจการใหมีผลประกอบการท่ีดีท่ีสุด 
 

4. โครงการพิพิธภัณฑพระรามเกาซึ่งมีมูลคาท้ังโครงการ 1,061 ลานบาท มีการรับรูรายไดอยางไร 
 

เลขานุการบริษัท : สําหรับธุรกิจดานพิพิธภัณฑ ตามรายงานประจําป 2558 ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2558 บริษัทฯ มีงานท่ีอยู

ระหวางดําเนินการและยังไมไดสงมอบจํานวนท้ังส้ิน 1,214 ลานบาท ประกอบดวยธุรกิจดานการบริหารจัดการและการ

ใหบริการในธุรกิจไมซและการสรางสรรคกิจกรรมทางการตลาด จํานวน 270 ลานบาท และธุรกิจดานการสรางสรรคแหลงการ

ส่ือสารองคความรู จํานวน 944 ลานบาท 
 

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามเพิ่มเติม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 

เห็นดวย 163,070,735 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 เสียง คิดเปนรอยละ  0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง  

หมายเหตุ ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มข้ึนอีกจํานวน 32,250 เสียง 
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สรุปวาท่ีประชุมลงมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจําปส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 ดวย

คะแนนเสียงเปนเอกฉันทของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป สิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 และ 
การจายเงินปนผล 
 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และตามขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหบริษัทฯ ตองจัดสรรกําไรสุทธิ

ประจําปสวนหนึ่งเปนทุนสํารองไวไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) 

จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  
 

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2558 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจํานวน 215,624,775 บาท และทุนสํารองตามกฎหมาย (กอนจัดสรร

เพิ่มเติม) จํานวน 17,489,717 บาท และมีกําไรสุทธิสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 จํานวน 58,482,965 บาท เพื่อให

เปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงไดจัดสรรกําไรสุทธิสําหรับป

ส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 เปนทุนสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติมจํานวน 2,031,800 บาท ทําใหบริษัทฯ มีทุนสํารองตาม

กฎหมาย ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2558 เปนจํานวน 19,521,517 บาท 
 

และตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ ท่ีกําหนดไวประมาณรอยละ 40   ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได หากไมมี

เหตุจําเปนอ่ืน เชน การลงทุนเพื่อขยายธุรกิจ บริษัทฯ เห็นสมควรเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติใหจาย 

เงินปนผลจากผลการดําเนินงานสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 ใหแกผูถือหุนสามัญและผูถือหุนบุริมสิทธิของบริษัทฯ 

ในอัตราหุนละ 0.22 บาท สําหรับหุนสามัญจํานวน 215,294,559 หุน และหุนบุริมสิทธิจํานวน 330,000 หุน รวมท้ังส้ิน

จํานวน 215,624,559 หุน คิดเปนเงินท้ังส้ิน 47,437,403 บาท 
 

โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับเงินปนผลในวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2559 และใหรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 แหง

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2559 และกําหนด

จายเงินปนผลดังกลาวภายในวันท่ี 18 มีนาคม 2559 
 

เลขานุการบริษัทไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ 
 

นายฮั้งใช อัคควัสกุล ผูถือหุน 
 

1. สําหรับการกําหนดรายชื่อผูมีสิทธิรับเงินปนผลในวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2559 และใหรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 แหง

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2559 ซึ่งเปนวันท่ี

กอนการอนุมัติโดยท่ีประชุมผูถือหุน 
 

ผมขอเสนอใหในปตอๆ ไป บริษัทฯ ปดสมุดทะเบียนผูถือหุนหลังจากท่ีประชุมผูถือหุนไดอนุมัติการจายเงินปนผลแลว เพื่อ

เปนการสงเสริมหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 
 

เลขานุการบริษัท : บริษัทฯ จะรับไปพิจารณา 
 

นายอดิเรก พิพัฒนปทมา ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 
 

1. สําหรับวาระการจายเงินปนผล ผมขอเสนอแนะใหในปหนา บริษัทฯ เปดเผยขอมูลอัตราเงินปนผลตอกําไรสุทธิ เพื่อใหผูถือ

หุนทราบวาการจายเงินปนผลเปนไปตามนโบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ หรือไม และแสดงขอมูลดังกลาวเปรียบเทียบ

กับปกอนในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุน 
 

เลขานุการบริษัท : บริษัทฯ จะรับไปพิจารณา 
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ไมมีผูถือหุนใดซักถามเพิ่มเติม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน  
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้  
 

เห็นดวย 163,070,735 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 เสียง คิดเปนรอยละ  0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง  
 

สรุปวาท่ีประชุมลงมติอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 จํานวน 2,031,800 บาท เปนทุนสํารอง

ตามกฎหมายเพิ่มเติมและจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2558 ใหแกผูถือหุนสามัญและ

ผูถือหุนบุริมสิทธิของบริษัทฯ ในอัตราหุนละ 0.22 บาท คิดเปนจํานวนเงินท้ังส้ิน 47,437,403 บาท ดวยคะแนนเสียงเปนเอก

ฉันทของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระ 
 

ตามขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสามของคณะกรรมการท้ังคณะ ถาจํานวน

กรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมไดก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสามในการประชุมสามัญประจําป 

สําหรับกรรมการท่ีตองออกตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนในคร้ังนี้มีดังนี้ 
 

รายช่ือ ตําแหนง 

นายเชยี ซอง เฮง ประธานกรรมการบริษัท  

ประธานกรรมการสรรหา  

ประธานกรรมการกาํหนดคาตอบแทนและ 

รองประธานกรรมการบริหาร  

นายพิเสฐ จึงแยมปน รองประธานกรรมการบริษัท  

กรรมการสรรหา  

ประธานกรรมการบริหารและ 

ประธานอํานวยการ 

นายศีลชยั เกยีรติภาพนัธ กรรมการบริษัท 

กรรมการสรรหา  

กรรมการบริหารและ  

ประธานเจาหนาท่ีบริหาร 
 

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการบริษัทท่ีมีสวนไดเสีย เห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาใหนําเสนอท่ี

ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาให นายเชีย ซอง เฮง นายพิเสฐ จึงแยมปน และนายศีลชัย เกียรติภาพันธ กลับเขาดํารง

ตําแหนงกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
 

ท้ังนี้ คณะกรรมการสรรหาเห็นวาบุคคลดังกลาวขางตนเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ.2535 และไมมีลักษณะตองหามแตงตั้งใหเปนกรรมการบริษัท ตามหลักเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย นอกจากนี้ บุคคลดังกลาวท้ังสามยังเปนผูมีความรูความสามารถ และประสบการณเกี่ยวกับ

ธุรกิจของบริษัทฯ เปนอยางดีและท่ีผานมาไดปฏิบัติหนาท่ีในฐานะกรรมการของบริษัทฯ รวมถึงมีสวนรวมสรางประโยชนใหแก

บริษัทฯ ไดอยางดียิ่ง 
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เพื่อใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติท่ีดี ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประสงคใหมีการ

ลงคะแนนเสียงในวาระเลือกตั้งกรรมการมีความโปรงใสในการนับคะแนนมากยิ่งข้ึน จึงขอใหผูถือหุนทุกราย ท้ังท่ีเห็นดวย ไม

เห็นดวย และงดออกเสียง ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนเสียงใหกับเจาหนาท่ี 
 

เลขานุการบริษัทไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ  
 

นายอดิเรก พิพัฒนปทมา ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 
 

1. สําหรับวาระการเลือกตั้งกรรมการ ผมขอเสนอใหบริษัทฯ เปดเผยขอมูลประวัติของกรรมการท่ีไดรับการเสนอชื่อในหนังสือ

เชิญประชุม เพื่อใหเปนประโยชนตอผูถือหุนในการมอบฉันทะ 
 

เลขานุการบริษัท : บริษัทฯ ไดเปดเผยประวัติของกรรมการแตละทานท่ีไดรับการเสนอชื่อในเอกสารแนบ 3 ในหนังสือเชิญ

ประชุมแลว 
 

ไมมีผูถือหุนใดซักถามเพิ่มเติม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน  
 

ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระเปนรายบุคคล 
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 

1. นายเชีย ซอง เฮง 
 

เห็นดวย 163,075,735 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 เสียง คิดเปนรอยละ  0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง  

หมายเหตุ ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มข้ึนอีกจํานวน 5,000 เสียง 
 

2. นายพิเสฐ จึงแยมปน 
 

เห็นดวย 163,075,735 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 เสียง คิดเปนรอยละ  0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง  
 

3. นายศีลชัย เกียรติภาพันธ 
 

เห็นดวย 163,075,735 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 เสียง คิดเปนรอยละ  0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง  
 

สรุปวาท่ีประชุมลงมติเลือกตั้งนายเชีย ซอง เฮง นายพิเสฐ จึงแยมปน และนายศีลชัย เกียรติภาพันธ กลับเขาดํารงตําแหนง

กรรมการของบริษัทฯ ตอไปอีกวาระหนึ่ง ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําปสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2559  
 

บริษัทฯ มีนโยบายกําหนดคาตอบแทนกรรมการใหอยูในระดับท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบใน

การปฏิบัติงานเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสียกลุมตางๆ และเพื่อใหเปนไปตามหลักการกํากับ

ดูแลกิจการท่ีดี จึงนําเสนอผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2559 เปนจํานวนเงินไมเกิน 6,000,000 

บาท ซึ่งเปนจํานวนเทากับปกอน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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รายละเอียด ป 2558 ป 2559 (ปท่ีเสนอ) 

1. คาตอบแทนรายเดือน 10,000 บาท/คน/เดือน เหมือนเดิม 

2. คาเบี้ยประชมุ  

 

20,000 บาท/คน/คร้ังสําหรับประธานกรรมการ

และประธานกรรมการตรวจสอบ  

15,000 บาท/คน/คร้ัง สําหรับกรรมการ 

เหมือนเดมิ  

 

3. คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ  50,000 บาท/คน/ไตรมาส เหมือนเดิม 

4. เงินโบนัสกรรมการ ดูหมายเหตุ* ดูหมายเหตุ* 

รวมเปนจํานวนเงินไมเกิน 6,000,000 บาท/ป เหมือนเดิม 

* หมายเหตุ การจายเงินโบนัสกรรมการจะพิจารณาตามผลประกอบการของบริษัทฯ และหนาท่ีความรับผิดชอบของกรรมการ

แตละคน โดยกําหนดจายใหแกกรรมการอิสระสามทานและกรรมการท่ีปรึกษาหนึ่งทาน  
 

เลขานุการบริษัทไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ 
 

ไมมีผูถือหุนใดซักถาม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 

เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 

เห็นดวย 163,075,735 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 เสียง คิดเปนรอยละ  0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเปนรอยละ  0.0000 
 

สรุปวาท่ีประชุมลงมติอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2559 เปนเงินจํานวนไมเกิน 6,000,000 บาท ตามท่ีเสนอ ดวย

คะแนนเสียงเปนเอกฉันทของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุม 
 

วาระท่ี 7 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําปสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2559  
 

เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัทฯ ซึ่งกําหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนแตงตั้ง

ผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คัดเลือก บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัดเพื่อเสนอท่ีประชุมผูถือหุนแตงตั้งนางสาวสุภาภรณ มั่งจิตร 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8125 และ/หรือ นางวิไลรัตน โรจนนครินทร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3104 

และ/หรือ นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 2982 แหงบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร

เนชั่นแนล จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ 

 

เนื่องจากพิจารณาเห็นวาผูสอบบัญชีดังกลาวมีคุณสมบัติตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

กําหนด และมีผลการปฏิบัติงานเปนท่ีนาพอใจ โดยกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับป 2559 เปนจํานวนเงิน 

1,740,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 

รายละเอียด ป 2558 ป 2559 (ปที่เสนอ) 

คาสอบบัญชีงบการเงินประจําป 600,000 600,000 

คาสอบทานงบการเงินของบริษัทฯ รายไตรมาส 600,000 600,000 

คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทยอย 420,000 540,000 

รวม (บาท) 1,620,000 1,740,000 
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คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทยอยเพิ่มข้ึน เนื่องจากบริษัทยอยใหม 2 บริษัท 
 

เลขานุการบริษัทไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ 
 

ไมมีผูถือหุนใดซักถาม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 

เห็นดวย 163,075,735 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 เสียง คิดเปนรอยละ  0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง  
 

สรุปวาท่ีประชุมลงมติอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําป 2559 ตามท่ีเสนอ ดวยคะแนน

เสียงเปนเอกฉันทของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 8 เร่ืองอ่ืนๆ 
 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแกไขเพิ่มเติม) การขอใหท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน

นอกจากท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมจะกระทําไดโดยผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจาํนวนหุนท่ี

จําหนายไดท้ังหมด 
 

ไมมีผูถือหุนทานใดเสนอวาระอ่ืนเพิ่มเติม 

เลขานุการบริษัทไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆเพิ่มเติม 
 

นายอดิเรก พิพัฒนปทมา ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 
 

1. สําหรับในวาระอ่ืนๆ ขอเสนอใหบริษัทฯ กําหนดกฎเกณฑในการเสนอวาระอ่ืนเพิ่มเติมในท่ีประชุมผูถือหุน โดยวาระท่ีจะ

เสนอเพิ่มเติมตองมิใชวาระเพื่อพิจารณาหรือลงมติ ควรเปนเร่ืองเพื่อหารือเทานั้น เพื่อรักษาสิทธิของผูถือหุนทานอ่ืนท่ีมไิดเขา

รวมประชุม เพื่อเปนการสงเสริมการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 
 

เลขานุการบริษัท : วาระอ่ืนๆ ท่ีอยูในระเบียบวาระการประชุมของบริษัทฯ เปนไปตามขอกําหนดตามพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 นอกจากนั้น บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนท่ีมีคําถาม สามารถสอบถามเร่ืองตางๆ ไดในวาระนี้ 
 

นายสุรินทร บรรยงพงศเลิศ ผูถือหุน 
 

1. จากสภาวะเศรษฐกิจท่ัวโลกในปจจุบันท่ีมีความไมแนนอน บริษัทฯ มีความคิดเห็นตอสถานการณดังกลาวอยางไร และคิด

วาจะมีผลกระทบตอบริษัทฯ หรือไม แนวทางในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในป 2559 เปนอยางไร 
 

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ : โดยปกติการประกอบธุรกิจยอมมีความเส่ียง ความเส่ียงบางอยางสามารถควบคุมได ความเส่ียงท่ี

ควบคุมไมได บริษัทฯ ก็มีแผนรองรับ สําหรับปนี้ ความเส่ียงในระดับมหภาคยังคงมีอยู โดยปท่ีแลวเปนผลกระทบทางออมตอ

เศรษฐกิจมหภาคจากเหตุการณกอการราย แตในป 2559 นี้ จะเปนผลกระทบตอเศรษฐกิจมหภาคโดยตรง ตามท่ีหลายสํานัก

ไดวิเคราะหไววาอาจมีวิกฤติเศรษฐกิจเกิดข้ึนอีกคร้ัง ซึ่งเปนส่ิงท่ีบริษัทฯ ไมสามารถควบคุมได โดยบริษัทฯ ไดเตรียม

มาตรการรองรับไว ดังจะเห็นไดจากรายไดของบริษัทฯ ท่ีมาจากหลากหลายธุรกิจ เพื่อเปนการกระจายความเส่ียง และในแต

ละธุรกิจ บริษัทฯ ไดพัฒนากลยุทธการดําเนินธุรกิจในระยะยาว ไมใชเพียงระยะส้ัน ดังนั้น หากมีผลกระทบตอธุรกิจหนึ่ง 

ธุรกิจท่ีเหลือก็ยังคงดําเนินงานตอไปได อยางไรก็ตาม หากปญหาทางเศรษฐกิจสงผลกระทบตอธุรกิจท้ังหมดของบริษัทฯ 

บริษัทฯ ก็ยังคงมีแผนรับมือ โดยรักษาระดับรายไดข้ันต่ําใหครอบคลุมตนทุนเพื่อใหบริษัทสามารถดําเนินธุรกิจตอไปได  
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อยางไรก็ตาม ปนี้บริษัทฯ เชื่อวา ผลกระทบนาจะไมรุนแรงไปกวา 2-3 ปท่ีแลว ซึ่งสถานการณทางการเมืองไทยสงผลกระทบ

โดยตรงตอธุรกิจของบริษัทฯ ในขณะท่ีปนี้ เปนผลกระทบมาจากเศรษฐกิจมหภาคของโลก ส่ิงท่ีจะกระทบตอบริษัทฯ อาจจะ

เปนการลดงบประมาณในการทําการตลาดของลูกคาตางชาติบางราย ซึ่งเปนส่ิงท่ีบริษัทฯ สามารถคาดการณไดลวงหนา

เนื่องจากในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทฯ มีการวางแผนกับลูกคาลวงหนาเปนป ดังนั้น หากมีสถานการณดังกลาว 

บริษัทฯ จะไดรับสัญญาณเตือนใหรูลวงหนา โดยในปจจุบันและอีก 6 เดือนขางหนา บริษัทฯ ยังไมไดรับสัญญาณเตือนถึงเร่ือง

ท่ีอาจมีผลกระทบรายแรงตอธุรกิจ 
 

นายอดิเรก พิพัฒนปทมา ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 
 

1. ในชวงท่ีผานมา จากการท่ีธนาคารแหงประเทศไทยไดคาดการณวา GDP ของไทยจะไมเติบโตมากนัก อีกท้ังมีธุรกิจ

จํานวนไมนอยไดเร่ิมไปลงทุนธุรกิจในประเทศเพื่อนบานมากข้ึน บริษัทฯ มองเห็นโอกาสในการประกอบธุรกิจในประเทศเพือ่น

บานหรือไม อยางไร 
 

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ : ปโก เปนบริษัทฯ ท่ีมีเครือขายอยูท่ัวโลกอยูแลว และบริษัทฯ มีการทําธุรกิจในประเทศเพื่อนบาน

อยูตลอดเวลาเชนเดียวกัน อาทิเชน เมื่อลูกคาของบริษัทฯ ขยายธุรกิจไปในประเทศตางๆ การท่ีบริษัทฯ ไมไดกลาวถึงงานใน

สวนนี้เพราะปริมาณงานยังไมมีสาระสําคัญ สําหรับสาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมาร ธุรกิจจะมีสาระสําคัญเมื่อการตั้งรัฐบาล

สําเร็จ เชนเดียวกับราชอาณาจักรกัมพูชา ซึ่งตองรอใหการเปล่ียนผานรัฐบาลเสร็จส้ินกอน โดยธุรกิจการจัดกิจกรรมทางการ

ตลาดของบริษัทฯ ท่ีกลาวถึงขางตน หมายถึงกิจกรรมทางการตลาดท่ีเกี่ยวเนื่องกับอุตสาหกรรมหลักของแตละประเทศ เพราะ

บริษัทฯ มองวาการทํากิจกรรมทางการตลาดในแงของความบันเทิง มีตัวแปรมากมาย และมีความเส่ียงสูง จึงขอสรุปวา 

โอกาสในการทําธุรกิจในประเทศเพื่อนบานนั้นมีอยู แตยังไมมีสาระสําคัญสําหรับธุรกิจท่ีบริษัทฯ กําลังดําเนินงานอยูในขณะนี้

มากนัก 

 

ไมมีผูถือหุนเสนอเร่ืองอ่ืนใดใหท่ีประชุมพิจารณาและไมมีผูถือหุนซักถามใดๆ เพิ่มเติม เลขานุการบริษัทไดเชิญ นายเชีย ซอง เฮง 

ประธานกรรมการบริษัท กลาวปดประชุม  
 

ปดประชุมเวลา 11.30 น. 

 

 

 

 

 

 

 

 ลงชื่อ........................................................ประธานท่ีประชุม 

 (นายเชีย ซอง เฮง) 


