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	 	 	 	 วันที่ 28 มกราคม 2562

เรื่อง	 ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

สิ่งที่ส่งมาด้วย	 1.	ส�ำเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561

	 2.	รายงานประจ�ำปี 2561 ในรูปแบบซีดีรอม

	 3.	ประวัติโดยสังเขปของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

	 4.	นิยามกรรมการอิสระ

	 5.	ค�ำช้ีแจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน เอกสารท่ีต้องแสดงก่อนเข้าประชุม การออกเสียงลงคะแนน 

ในแต่ละวาระ ข้อบังคับเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน

	 6.	ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562

	 7.	รายชื่อกรรมการอิสระที่ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียงแทน

	 8.	หนังสือมอบฉันทะแบบ ข

	 9.	แผนที่ของสถานที่จัดประชุม

ด้วยคณะกรรมการบริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562 

ในวันศุกร์ที่ 15 กุมภาพันธ์ 2562 เวลา 10:00 น. ณ โพธาลัย เลเชอร์พาร์ค ห้อง พรรณภิรมย์ เลขที่ 28 ซอยโยธินพัฒนา 3  

ถนนประดิษฐ์มนูธรรม คลองจั่น บางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10240 เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้

1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทฯ ได้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 และได้จัดท�ำรายงาน

การประชุมส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์ภายในเวลาที่กฎหมายก�ำหนด รวมทั้งได้เผยแพร่ในเว็บไซต์

ของบริษัทฯ ด้วยแล้ว

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับรอง 

รายงานการประชุมดังกล่าว

รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 1 

2. รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจ�ำปีและผลการด�ำเนินงานประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2561

วัตถุประสงค์และเหตุผล รายงานของคณะกรรมการและผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และการเปลี่ยนแปลงส�ำคัญท่ีเกิดขึ้น 

ในรอบปี 2561 ตามที่ปรากฏอยู่ในรายงานประจ�ำปี 2561
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอรายงานของคณะกรรมการ และผลการด�ำเนินงานตามที่ปรากฏอยู่ในรายงานประจ�ำปี 2561 

เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบ

รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 2

3. พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2561

วัตถุประสงค์และเหตุผล งบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจ�ำปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2561 ซ่ึงแสดงฐานะ

ทางการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ตามท่ีปรากฏในรายงานประจ�ำปี ได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชี 

และได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นพจิารณาอนมัุตงิบแสดงฐานะการเงนิและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ประจ�ำปี

สิน้สดุวนัท่ี 31 ตลุาคม 2561

รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 2 

4. พิจารณาอนุมัติจัดสรรก�ำไรสุทธิส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2561 เป็นเงินปันผล

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ท่ีก�ำหนดไว้ประมาณร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษี 

เงินได้ตามงบการเงินเฉพาะกิจการหากไม่มีเหตุจ�ำเป็นอ่ืน เช่น การลงทุนเพื่อขยายธุรกิจ บริษัทฯ เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุม 

ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจากผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2561 ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญและ 

ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิของบริษัทฯ ในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท ส�ำหรับหุ้นสามัญจ�ำนวน 215,294,559 หุ้น และหุ้นบุริมสิทธิจ�ำนวน 

330,000 หุ้น รวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 215,624,559 หุ้น คิดเป็นเงินทั้งสิ้น 64,687,368 บาท

โดยก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record date) ในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2562 และก�ำหนดจ่ายเงินปันผลดังกล่าว 

ในวันที่ 15 มีนาคม 2562

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู ้ถือหุ้นสามัญและ 

ผูถ้อืหุ้นบุรมิสทิธขิองบริษัทฯ ในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท รวมมลูค่าท้ังสิน้ 64,687,368 บาท

5. พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก�ำหนดออกจากต�ำแหน่งตามวาระ

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ก�ำหนดให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหนึ่งในสามของคณะกรรมการ 

ท้ังคณะในการประชุมสามัญประจ�ำปี ถ้าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ท่ีสุดกับ 

ส่วนหนึ่งในสาม ส�ำหรับกรรมการที่ต้องออกตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในครั้งนี้ มีดังนี้ 

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

นายเชีย ซอง เฮง ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการสรรหา ประธานกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน และ 

รองประธานกรรมการบริหาร

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์ กรรมการบริษัท กรรมการสรรหา ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์ กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายการเงินบัญชี



3

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทซ่ึงไม่รวมกรรมการบริษัทท่ีมีส่วนได้เสีย เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการ 

สรรหา ให้น�ำเสนอท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นเพ่ือพิจารณาให้ นายเชีย ซอง เฮง นายศลีชัย เกยีรตภิาพันธ์ และนายชัยจติต์ เทหะสวุรรณรัตน ์

กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง

ท้ังนี้ คณะกรรมการสรรหาเห็นว่าบุคคลดังกล่าวข้างต้นเป็นบุคคลผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด 

พ.ศ. 2535 และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตั้งให้เป็นกรรมการบริษัท 

ตามหลักเกณฑ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ นอกจากนี้ บุคคลดังกล่าวยังเป็นผู้มีความรู้ความ

สามารถและประสบการณ์เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ เป็นอย่างดีและท่ีผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะกรรมการของบริษัทฯ รวมถึง 

มีส่วนร่วมสร้างประโยชน์ให้แก่บริษัทฯ ได้อย่างดียิ่ง 

ประวัติและรายละเอียดของกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 3 

6. พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2562

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทฯ มีนโยบายก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับภาระหน้าท่ี 

และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ และเพ่ือให้เป็นไป 

ตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี จึงน�ำเสนอต่อผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปี 2562 เป็นจ�ำนวนเงิน 

ไม่เกิน 6,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

รายละเอียด ปี 2561 ปี 2562 (ปีที่เสนอ)

ค่าตอบแทนรายเดือน 10,000 บาท/คน/เดือน 10,000 บาท/คน/เดือน

ค่าเบี้ยประชุม 20,000 บาท/คน/ครัง้ ส�ำหรบัประธานกรรมการ 
และประธานกรรมการตรวจสอบ 
15,000 บาท/คน/ครั้ง ส�ำหรับกรรมการ

20,000 บาท/คน/ครัง้ ส�ำหรบัประธานกรรมการ
และประธานกรรมการตรวจสอบ
15,000 บาท/คน/ครั้ง ส�ำหรับกรรมการ

ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 50,000 บาท/คน/ไตรมาส -

เงินโบนัสกรรมการ ส�ำหรับกรรมการอิสระ และกรรมการท่ีเป็น 
ท่ีปรึกษา ซ่ึงพิจารณาตามหน้าท่ีและความ 
รับผดิชอบของแต่ละบุคคล โดยคณะกรรมการ
บริษัท

-

ค่าตอบแทนคณะกรรมการอิสระ - พิจารณาโดยคณะกรรมการบริษัท

รวมเป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน 6,000,000 บาท/ปี 6,000,000 บาท/ปี

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปี 2562 เป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน 

6,000,000 บาท 

7. พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2562 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ซ่ึงก�ำหนดให้ท่ีประชุม 

สามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ คัดเลือก บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนช่ันแนล จ�ำกัด เพ่ือเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง 

นายจมุพฎ ไพรรตันากร ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 7645 และ/หรอื นายนพฤกษ์ พษิณวุงษ์ ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาตทะเบียน

เลขท่ี 7764 และ/หรือ นางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8125 ในนามบริษัท สอบบัญชี  

ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ�ำปี 2562
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ผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอช่ือดังกล่าว ไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือส่วนได้เสียกับบริษัทฯ/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่ 

หรือผู้เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว

เนื่องจากพิจารณาเห็นว่าผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามท่ีส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ก�ำหนด จึงเสนอแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส�ำหรับปี 2562 เป็นจ�ำนวนเงิน 

2,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

รายละเอียด ปี 2561 ปี 2562 (ปีที่เสนอ)

ค่าสอบบัญชีงบการเงินประจ�ำปี 750,000 750,000

ค่าสอบทานงบการเงินของบริษัทฯ รายไตรมาส 750,000 750,000

ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทย่อย 540,000 500,000

รวม (บาท) 2,040,000 2,000,000

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ แต่งตั้ง นายจุมพฎ ไพรรัตนากร ผู้สอบบัญชี 

รับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7645 และ/หรือ นายนพฤกษ์ พิษณุวงษ์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7764 และ/หรือ  

นางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8125 ในนามบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด 

เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และก�ำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2562 จ�ำนวนเงินรวม 2,000,000 บาท

8. พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) การขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจาก 

ท่ีก�ำหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชุมจะกระท�ำได้โดยผูถ้อืหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึง่ในสามของจ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ายได้ท้ังหมด 

อนึ่ง บริษัทฯ ให้ก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562 (Record date) ในวันที่ 28 มกราคม 2562 

บรษัิทฯ ขอเรยีนเชิญท่านผูถ้อืหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมตามวนั เวลาและสถานท่ีดงักล่าวข้างต้น (สิง่ท่ีส่งมาด้วยล�ำดบัท่ี 9) โดยบรษัิทฯ 

จะเริ่มรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมตั้งแต่เวลา 9.00 น. โดยขอให้เตรียมหลักฐานที่ต้องใช้ในการประชุมผู้ถือหุ้นดังมีรายละเอียด

ตามค�ำชี้แจง วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และเอกสารที่ต้องน�ำมาแสดงก่อนเข้าประชุมตามที่จัดส่งมาพร้อมนี้ (สิ่งที่ส่งมาด้วย

ล�ำดับท่ี 5) โดยบริษัทฯ จะด�ำเนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ และด�ำเนินการประชุมตามข้ันตอนการเข้าร่วมประชุม 

(สิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 6) 

เพือ่เป็นการรกัษาสทิธแิละผลประโยชน์ของผูถ้อืหุ้นในกรณท่ีีผูถ้อืหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชมุได้และมีความประสงค์จะแต่งตัง้บุคคล

อ่ืนเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมครั้งนี้ โปรดกรอกข้อความและลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  

(สิง่ท่ีส่งมาด้วยล�ำดบัท่ี 8) พร้อมท้ังจดัเตรยีมเอกสารหลกัฐานส�ำหรบัการมอบฉันทะ (สิง่ท่ีส่งมาด้วยล�ำดบัท่ี 5) และจดัส่งมาท่ีส�ำนกังาน

ของบริษัทฯ ฝ่ายเลขานุการบริษัท ภายในวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2562 หรือให้ผู้รับมอบฉันทะน�ำมาย่ืน ณ สถานท่ีจัดประชุม 

ในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2562
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ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562 นี้ บริษัทฯ ได้จัดท�ำรายงานประจ�ำปี 2561 ในรูปแบบของ CD-ROM จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้น 

อย่างไรก็ดี หากท่านผู้ถือหุ้นมีความประสงค์จะขอรับรายงานประจ�ำปี 2561 ในแบบรูปเล่ม สามารถติดต่อขอรับได้ โดยแจ้ง 

ความประสงค์มายังบริษัทฯ เพื่อด�ำเนินการตามความประสงค์ของท่านต่อไป

	 	 	 	 ขอแสดงความนับถือ 

	 	 	 	 โดยค�ำสั่งคณะกรรมการบริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

	 	 	 	 (นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์)

	 	 	 	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

				  

*** บริษัทฯ มีบริการของว่างและเครื่องดื่มเท่านั้น ***
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2561

บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

วันที่ประชุม	 :	 วันศุกร์ที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 เปิดประชุมเวลา 10:00 น.

สถานที่ประชุม	 :	 โพธาลัย เลเชอร์พาร์ค ห้อง พรรณภิรมย์ เลขที่ 28 ซอยโยธินพัฒนา 3 ถนนประดิษฐ์มนูธรรม 

คลองจั่น บางกะปิ กรุงเทพมหานคร

ประธานที่ประชุม	 :	 นายเชีย ซอง เฮง

เลขานุการบริษัท	 :	 นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์

ผู้เข้าประชุม	 :	 ผู้ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตัวเอง 17 ราย และผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นจ�ำนวน 24 ราย 

รวมเป็น 41 ราย นับเป็นจ�ำนวนหุ้นสามัญ 188,115,781 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 87.2423 ของ 

จ�ำนวนหุ้นที่ออกจ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ

	 	 (หุ้นท่ีออกจ�ำหน่ายแล้วท้ังหมด 215,624,559 หุ้น นับเป็นคะแนนเสียง 215,294,592 เสียง  

แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 215,294,559 หุ้น นับเป็นคะแนนเสียง 215,294,559 เสียง และหุ้นบุริมสิทธิ 

330,000 หุ้น นับเป็นคะแนนเสียง 33 เสียง โดยหุ้นบุริมสิทธิ 10,000 หุ้น ออกเสียงได้ 1 เสียง)

ก่อนการประชุม นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์ เลขานุการบริษัท ได้เรียนเชิญ นาย เชีย ซอง เฮง ประธานกรรมการบริษัท  

กล่าวเปิดประชุม 

นาย เชีย ซอง เฮง ได้กล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้น และแนะน�ำกรรมการบริษัทและผู้บริหาร ดังนี้

1.	นายเชีย ซอง เฮง	 ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการสรรหา ประธานกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 

และรองประธานกรรมการบริหาร

2.	นายพิเสฐ จึงแย้มปิ่น	 รองประธานกรรมการบริษัท และกรรมการสรรหา

3.	นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์	 กรรมการบริษัท กรรมการสรรหา ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

4.	นางสาวเชีย ยวน จวิน	 กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร

5.	นายวิริยะ ผลโภค	 กรรมการบริษัท กรรมการสรรหา กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน และที่ปรึกษาบริษัท

6.	นายไชยยศ บุญญากิจ	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

7.	นายเสริญ วิเทศพงษ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

8.	นายมนัส มนูญชัย 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

9.	นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายการเงินบัญชี และเลขานุการบริษัท

นายยอง ชุน คอง กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้
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และประธานได้แนะน�ำ

1.	นางพัชราวดี บุญพะเนียด	 ที่ปรึกษากฎหมายบริษัท

2.	นางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร	 ผู้สอบบัญชีบริษัท

ประธานที่ประชุม ได้มอบหมายให้ นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์ เลขานุการบริษัท เป็นผู้ด�ำเนินการประชุมตามระเบียบวาระที่ 1 

ถึง 8 ตามที่ก�ำหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม

เลขานุการบริษัท ได้ชี้แจงถึงระเบียบ ข้อบังคับส�ำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เป็นดังนี้

	การประชุมจะด�ำเนนิตามระเบียบวาระ 1 ถงึ 8 ตามท่ีระบุไว้ในหนงัสอืเชิญประชุม เว้นแต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปลีย่นล�ำดบัระเบียบวาระ

ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมในวันนี้

	ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีข้อซักถาม ให้ถามเฉพาะเรื่องที่เกี่ยวกับวาระนั้นๆ หากเป็นประเด็นอื่นให้ถามใน “วาระอื่นๆ” ทั้งนี้ เพื่อไม่ให้

เสยีเวลาแก่ผู้ถอืหุ้นท่านอ่ืน และในกรณท่ีีผูถ้อืหุ้นสอบถามรายละเอียดในเรือ่งใด ผูท้�ำหน้าท่ีแทนประธานอาจมอบหมายให้กรรมการ

หรือเจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องนั้นๆ เป็นผู้ตอบค�ำถามแทน

	ส�ำหรับผู้ถือหุ้นที่มีความประสงค์จะซักถาม กรุณาใช้ไมโครโฟน ณ จุดที่จัดเตรียมไว้ พร้อมแนะน�ำตนเอง

การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ
	ในการออกเสียงลงคะแนน ประธานจะเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติในแต่ละวาระและจะสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดคัดค้าน 

ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง หากมีขอให้ยกมือขึ้นและส่งบัตรลงคะแนนให้แก่เจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ เพื่อนับจ�ำนวนคะแนนเสียงที่

ใช้เป็นมติที่ประชุม และจะถือว่าผู้ถือหุ้นที่ไม่ได้ยกมือมีมติอนุมัติตามที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา

	การพิจารณาลงมติจะนับเฉพาะบัตรลงคะแนนท่ีไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงเท่าน้ัน ท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นด้วย

ท้ังหมด ยกเว้นในวาระท่ี 5 ซ่ึงเป็นวาระเลือกตั้งกรรมการ จะเก็บบัตรลงคะแนนทุกใบและขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ 

ลงลายมือชื่อก�ำกับในบัตรลงคะแนนด้วย

	หากผู้ถือหุ้นท่านใดยกมือคัดค้าน ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ผู้ถือหุ้นบันทึกการลงมติดังกล่าวและลงลายมือช่ือในบัตร 

ลงคะแนน โดยเจ้าหน้าที่จะน�ำบัตรลงคะแนนของผู้ถือหุ้นที่คัดค้าน ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงไปตรวจนับคะแนนเสียง โดยบัตร

ลงคะแนนใดที่มิได้ลงลายมือชื่อในบัตร หรือลงมติมากกว่า 1 ช่อง หรือมีการขีดฆ่าบัตรทั้งบัตร จะถือว่าเป็นบัตรเสีย

	กรณท่ีีผูถ้อืหุ้นมาประชุมด้วยตวัเอง หากคดัค้าน ไม่เห็นด้วย หรอืงดออกเสยีง ให้ยกมือขึน้และส่งบัตรลงคะแนน ต่อเจ้าหน้าท่ีเกบ็

บัตรลงคะแนน

	กรณีท่ีผู้ถือหุ้นได้มอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะท่ีมาประชุมแทนมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนผู้มอบฉันทะได้ทุกประการตามท่ี 

เห็นควร การออกเสียงลงคะแนนจะใช้วิธีเดียวกับผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตัวเอง

	กรณีได้รับมอบฉันทะให้มาประชุมแทน หากผู้ถือหุ้นได้ก�ำหนดให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระในหนังสือ 

มอบฉันทะแล้ว ให้ถือเอาการออกเสียงตามที่ผู้ถือหุ้นก�ำหนดในหนังสือมอบฉันทะนั้น

	ส�ำหรบัมติของท่ีประชุมให้ถอืคะแนนเสยีงข้างมากของผูถ้อืหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนยกเว้นวาระท่ี 6 มตขิองท่ีประชุม

ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม

	ส�ำหรับวาระที่ 2 ซึ่งเป็นเรื่องเพื่อทราบไม่มีการลงมติ

	ส�ำหรับวาระที่ 8 แล้วแต่กรณีว่ามีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องใด ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไข

เพิ่มเติม) การขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก�ำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมจะกระท�ำได้โดยผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกัน

ได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมด
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การนับผลการลงคะแนน
	การนับคะแนนเสียงของการประชุมนี้ที่จะต้องมีการลงมติในแต่ละวาระ จะน�ำคะแนนเสียงที่ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง และบัตรเสีย 

หักออกจากจ�ำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง ท้ังในท่ีประชุมและท่ีมอบฉันทะให้แก่ผู้รับมอบฉันทะ ส่วนท่ีเหลือ 

จะถอืเป็นคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุ้นท่ีเห็นด้วยท้ังหมด ท้ังนี ้ ฐานในการนบัคะแนนเสยีงจะนบัเฉพาะคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุ้นท่ีออกเสยีง 

ลงคะแนน ได้แก่ คะแนนเสียงที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และบัตรเสีย ส�ำหรับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่งดออกเสียงจะไม่น�ำมาคิด

เป็นฐานในการนับคะแนนเสียง ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ มาตรา 107 (1) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 41 (1) ยกเว้น 

วาระท่ี 6 ฐานในการนับคะแนนเสียงจะเท่ากับจ�ำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ  

มาตรา 90

	หลังจากการนับคะแนนในแต่ละวาระเสร็จสิ้น จะประกาศผลการนับคะแนนให้ท่ีประชุมทราบ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสียง เห็นด้วย 

ไม่เห็นด้วย งดออกเสยีง และบัตรเสยี โดยคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ ซ่ึงวาระเลอืกตัง้กรรมการจะประกาศผลการลงคะแนนเป็นรายบุคคล

	บริษัทฯ ได้ใช้บริการระบบจัดการประชุมผู้ถือหุ้นของ บริษัท อินเวนท์เทคซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ซึ่งได้น�ำระบบบาร์โค้ด 

มาใช้ในการลงทะเบียนและการนับคะแนนเสียง

เลขานุการบริษัทซึ่งได้รับมอบหมายให้ด�ำเนินการประชุมแทนประธานบริษัทได้เริ่มการประชุมตามล�ำดับวาระดังต่อไปนี้

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560

บริษัทฯ ได้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 เม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2560 และได้จัดท�ำรายงานการประชุมส่งให้

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์ภายในเวลาท่ีกฎหมายก�ำหนดรวมท้ังได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

ด้วยแล้ว

คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 ตามท่ีได้จัดส่ง 

ให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาล่วงหน้าแล้วพร้อมหนังสือเชิญประชุม

เลขานุการบริษัทได้เชิญให้ผู้ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสัยต่างๆ

ไม่มีผู้ถือหุ้นใดซักถาม ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียง เป็นดังนี้

เห็นด้วย	 188,124,198	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 100.0000

ไม่เห็นด้วย	 0	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ 	 0.0000

งดออกเสียง	 0	 เสียง	

ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

สรุปว่าท่ีประชุมลงมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นท่ีมา 

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจ�ำปี และผลการด�ำเนินงานประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2560

ส�ำหรับรายงานคณะกรรมการและผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ประจ�ำปี 2560 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ�ำปี 2560 ที่ได้

จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าแล้ว บริษัทฯขอสรุปในส่วนที่เป็นสาระส�ำคัญ ดังนี้

	ในปี 2560 ปิโก กรุ๊ป สามารถสร้างความส�ำเร็จอย่างต่อเนื่อง โดยได้รับรางวัล Asia-Pacific’s Best Event Agency จาก The 2018 

CEI Readers’ Choice Awards และ ได้รับรางวัล Silver award in the B2B AOTY category และ Bronze award in the Event 

AOTY category จาก Marketing magazine’s Agency of the Year (AOTY) 2017



9

	Disruptive Technology สร้างผลกระทบท่ีรุนแรงต่อสังคมและเศรษฐกิจ นวัตกรรมท่ีเกิดจากเทคโนโลยีเหล่านี้กระทบต่อ 

การด�ำเนนิชีวิตของผูค้น และ การด�ำเนนิธรุกจิอย่างหลกีเลีย่งไม่ได้ ปิโก กรุป๊ ตระหนกัถงึความท้าทายและพร้อมเผชิญการเปลีย่นแปลง 

จึงด�ำเนินธุรกิจตามแนวคิด “Drive Change” ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2 โดยมี Pico+ ซึ่งเป็นกลุ่มธุรกิจที่มุ่งสร้าง Engagement Design 

เพิ่มเติมขึ้นจากกลุ่มธุรกิจเดิมที่เน้นเรื่อง Experience Design

	ภายใต้สถานการณ์ดังกล่าว ปิโก (ไทยแลนด์) มีวิสัยทัศน์สอดคล้อง กับ ปิโก กรุ๊ป มุ่งด�ำเนินธุรกิจตามแนวคิด “Drive Change” 

บริษัทฯ เล็งเห็นโอกาสในการบูรณาการโมเดลธุรกิจใหม่กับเทคโนโลยีท่ีก้าวกระโดด และโอกาสในการเข้าถึงกลุ่มธุรกิจ Startup 

ทางเทคโนโลยีมากยิ่งขึ้น 

	ในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ พัฒนากลยุทธ์ที่สามารถตอบสนองการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่ 1) กลยุทธ์ที่ตอบสนอง

การด�ำเนินธุรกิจหลัก (Core Competency Strategy) 2) กลยุทธ์ในเร่ืองการสร้างสรรค์แหล่งสื่อสารองค์ความรู้ (Knowledge 

Communication Strategy) และ 3) กลยุทธ์ในการบริหารและควบคุมความเสี่ยง โดยด�ำเนินธุรกิจแบบ Product Mix ต่อเนื่องจาก

ปีก่อน โดยลดการพึง่พิงรายได้จากอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึง่ และ/หรอื การให้บรกิารรปูแบบใดรปูแบบหนึง่เพยีงอย่างเดยีว 

ผลจากการด�ำเนินการตามกลยุทธ์ดังกล่าว ท�ำให้ในปีนี้บริษัทฯ มีรายได้ 1,373 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 2 จากปีก่อน แต่ยังคงรักษา

ระดบัสดัส่วนของรายได้จากอุตสาหกรรมและ/หรอืการให้บรกิารท่ีสร้างก�ำไรข้ันต้น (Gross Profit) สงูไว้ได้ ส่งผลให้บรษัิทฯ มอัีตรา

ก�ำไรขั้นต้นสูงขึ้นจากเดิมร้อยละ 23 (2559) เป็น ร้อยละ 24 (2560) 

	รายได้จากการด�ำเนินธุรกิจหลักของบริษัทฯ ในปี 2560 มีรายละเอียดดังนี้

	 1)	 ธุรกิจด้านการบริหารจัดการและการให้บริการในธุรกิจไมซ์ บริษัทฯ มีรายได้จ�ำนวน 835 ล้านบาท เพิ่มข้ึนร้อยละ 2  

	 จากปีก่อน

	 2)	 ธุรกิจด้านการสร้างสรรค์กิจกรรมทางการตลาดและส่งเสริมภาพลักษณ์ บริษัทฯ มีรายได้จ�ำนวน 243 ล้านบาท ลดลง 

	 ร้อยละ 19 จากปีก่อน

	 3)	 ธุรกิจด้านการสร้างสรรค์แหล่งการสื่อสารองค์ความรู้ บริษัทฯ มีรายได้จ�ำนวน 260 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 จากปีก่อน

	ส�ำหรับตัวอย่างผลงานที่โดดเด่นในการด�ำเนินธุรกิจหลัก ได้แก่ การบริหารจัดการ ออกแบบ และสร้างสรรค์บูธให้แก่ค่ายรถชั้นน�ำ

ต่างๆ จ�ำนวนมาก และสามารถสร้างรายได้ให้กบัลกูค้าได้อย่างน่าพงึพอใจ ภายในงานมหกรรมยานยนต์ ครัง้ท่ี 33 และงานบางกอก

อินเตอร์เนชั่นแนล มอเตอร์โชว์ ครั้งที่ 38 การบริหารจัดการ ออกแบบ สร้างสรรค์บูธและกิจกรรมต่างๆ ภายในงาน STARTUP 

THAILAND 2017 งานมหกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาตปิระจ�ำปี 2561 และงานสร้างสรรค์นทิรรศการถาวรในพพิธิภณัฑ์

พระรามเก้า เป็นต้น

	ในส่วนของการด�ำเนนิธรุกจิด้านการสร้างสรรค์แหล่งสือ่สารองค์ความรู ้บรษัิทฯ มุง่มัน่สร้างคณุค่าร่วมแก่สงัคมไทย เรือ่งการศกึษา

มาโดยตลอด เห็นได้จากการสร้างสรรค์งานมหกรรมทางการศึกษาเพื่อการพัฒนาวิชาชีพครู (EDUCA) และบริการดิจิทัลมีเดีย 

ด้านการศึกษาต่อเนื่องมาครบหนึ่งทศวรรษ

	ในปี 2561 นี้ บริษัทฯ ก�ำหนดวิสัยทัศน์ต่อเนื่องจากปีก่อน โดยมี 1) วิสัยทัศน์ระยะสั้น บริษัทฯยังคงให้ความส�ำคัญกับธุรกิจหลัก 

ท่ีเป็นความเช่ียวชาญ และศักยภาพท่ีแข็งแกร่งของบริษัทฯ ในเรื่องการสร้างสรรค์กิจกรรมทางการตลาด (Event Marketing)  

การบริหารจัดการและการบริการอย่างครบวงจรในธุรกิจไมซ์ (MICE Management and Service) 2) วิสัยทัศน์ระยะยาว บริษัทฯ 

มุ่งสร้างโมเดลธุรกิจใหม่ เพ่ือโอกาสทางธุรกิจท่ีย่ังยืนในอนาคต โดยเฉพาะในการสร้างสรรค์ดิจิทัลมีเดีย เพื่อสื่อสารองค ์

ความรู้ต่างๆ ด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่

	ส�ำหรบัปีนี ้บรษัิทฯ มุง่มัน่ท่ีจะรกัษาระดบัรายได้ สดัส่วนของก�ำไร ตลอดจนอัตราผลตอบแทนแก่ผูถ้อืหุ้น ให้อยู่ในระดบัท่ีน่าพอใจ

คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอรายงานของคณะกรรมการ และผลการด�ำเนินงานประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2560 ตามที่

ปรากฏอยู่ในรายงานการประจ�ำปี 2560 ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบ

เลขานุการบริษัท ได้เชิญให้ผู้ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสัยต่างๆ
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นายสุรินทร์ บรรยงพงศ์เลิศ ผู้ถือหุ้น

1.	 รางวัลท่ีบริษัทฯ ได้รับในปี 2560 ท่ีกล่าวถึงข้างต้น บริษัทฯ ได้รับรางวัลดังกล่าวเม่ือใด ท�ำไมจึงไม่มีข่าวเผยแพร่ในเรื่อง 

เหล่านี้เลย บริษัทฯ ควรจะระบุในรายงานประจ�ำปีว่าบริษัทฯ ได้รับรางวัลดังกล่าวเมื่อใด และประกาศในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ด้วย 

เพื่อเป็นการเผยแพร่ข่าวให้ผู้ถือหุ้นและบุคคลภายนอกทราบโดยท่ัวกัน และยังเป็นการประชาสัมพันธ์ทางการตลาดให้กับบริษัทฯ 

อีกทางหนึ่ง นอกจากนี้ ตั้งแต่เริ่มการก่อสร้างพิพิธภัณฑ์พระราม 9 ในปี 2558 ถึงปัจจุบัน บริษัทฯ ไม่มีการเผยแพร่ 

ข่าวเกี่ยวกับพิพิธภัณฑ์ดังกล่าวในเว็บไซต์ของบริษัทฯ เลย จึงขอเสนอแนะให้บริษัทฯ ท�ำการประชาสัมพันธ์โครงการดังกล่าว  

ซึ่งจะเป็นการช่วยประชาสัมพันธ์ให้กับภาครัฐอีกด้วย

เลขานุการบริษัท : บริษัทฯ ได้รับรางวัลดังกล่าวในช่วงปลายปี 2560 ส�ำหรับเว็บไซต์ของบริษัทฯ ก�ำลังอยู่ในระหว่างการพัฒนา

ปรบัปรงุ ในส่วนของการให้ข้อมลูข่าวสารแก่ผูถ้อืหุ้นและนกัลงทุน ท่ีผ่านมาบรษัิทฯ ได้ไปออก Opportunity Day ของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย แต่เนือ่งด้วยบริษัทฯ ปิดบัญชีไม่ตรงตามปีปฏิทิน ส่งผลให้ตารางเวลาไม่สอดคล้องกบัตารางเวลาของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย

2.	 บริษัทฯ จะเปลี่ยนรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามปีปฏิทินหรือไม่ เพื่อที่จะได้มีโอกาสเข้าร่วม Opportunity Day

เลขานุการบริษัท : รับทราบ

ไม่มีผูถ้อืหุ้นใดซักถามเพ่ิมเตมิ ถอืว่าท่ีประชุมได้รับทราบรายงานคณะกรรมการประจ�ำปี และผลการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ ประจ�ำปี 

สิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2560

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2560

เลขานุการบริษัทขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจ�ำปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 

2560 ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชี และได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการ

บริษัทแล้ว ทั้งนี้ ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2560 สรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้

      งบการเงินเฉพาะกิจการ       งบการเงินรวม

หน่วย: ล้านบาท ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

สินทรัพย์รวม 753 759 705 956 901 926

หนี้สินรวม 316 328 276 501 453 466

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 438 431 430 455 448 461

รายได้จากการให้บริการ 1,032 1,221 1,058 1,251 1,404 1,373

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 212 221 220 275 281 282

ก�ำไรสุทธิ 58 35 30 69 36 46

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.272 0.164 0.138 0.310 0.161 0.206

คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจ�ำป ี

สิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2560

เลขานุการบริษัทได้เชิญให้ผู้ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสัยต่างๆ

นายสุรินทร์ บรรยงพงศ์เลิศ ผู้ถือหุ้น

1.	 จากงบการเงินรวม รายได้ลดลงจากปีก่อนในอัตราร้อยละ 2 ในขณะท่ีก�ำไรสุทธิเพิ่มข้ึนประมาณ 10 ล้านบาท ก�ำไรสุทธิ 

ท่ีเพิ่มข้ึนนี้ส่วนหนึ่งเกิดจากค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่ายท่ีลดลง รวมถึงค่าใช้จ่ายพนักงานท่ีลดลง แสดงว่าก�ำไรสุทธิท่ีเพิ่มข้ึน

เกดิจากการบรหิารต้นทุนของงานเพยีงประมาณ 2 ล้านบาทหรอื ร้อยละ 1 เท่านัน้ และในไตรมาส 4 งบการเงนิเฉพาะกจิการ บรษัิทฯ 

มีรายได้เงินปันผลจากบริษัทย่อยและบริษัทร่วมกว่า 8 ล้านบาท ท�ำให้รายได้ในไตรมาส 4 เพิ่มขึ้นจากไตรมาส 2 และไตรมาส 3 

ในขณะที่ก�ำไรจากการด�ำเนินงานลดลง ทั้งนี้ ทางประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้ตั้งข้อสังเกตุในประเด็นนี้หรือไม่
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เลขานุการบริษัท : เนื่องจากสถานการณ์ในประเทศ ในช่วงไตรมาส 1 ของปี 2560 กิจกรรมทางการตลาดถูกระงับ และเลื่อนออกไป 

ท�ำให้บริษัทฯ มีผลประกอบการติดลบ โดยในไตรมาส 2 บริษัทฯ สามารถท�ำก�ำไรขึ้นมาได้ จากการด�ำเนินกลยุทธ์ Product Mix 

ซ่ึงแต่ละโครงการแต่ละลูกค้าสามารถท�ำก�ำไรได้มากน้อยต่างกัน ส�ำหรับไตรมาส 4 อัตราก�ำไรข้ันต้นน้อยกว่าอัตราก�ำไรข้ันต้น 

ในไตรมาส 2 และไตรมาส 3 ท�ำให้ผลก�ำไรสุทธิจากการด�ำเนินงานในไตรมาส 4 น้อยกว่าท้ังสองไตรมาสเช่นกัน แต่จากการ 

บริหารงานของบริษัทฯ ผ่านบริษัทในเครือจึงได้รับเงินปันผลมาชดเชยในส่วนนี้

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์ : ทางบริษัทฯ ขอชี้แจงว่าข้อมูลทางการเงินได้รับการตรวจสอบครบถ้วนแล้ว หากท่านผู้ถือหุ้นสงสัยว่า

ข้อมูลไม่ได้ถูกตรวจสอบ สามารถสอบถามทางผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ 

2.	 รายได้จากธุรกิจใดที่ก�ำไรน้อย

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์ : โดยปกติ บริษัทฯ มีการด�ำเนินงานในกลุ่มธุรกิจทางการตลาดอย่างสม�่ำเสมอ ในขณะที่ปี 2017 กิจกรรม

ทางการตลาดลดลง แต่บริษัทฯ ยังคงมีค่าใช้จ่ายในการเตรียมงาน นอกจากนี้ความสามารถในการท�ำก�ำไรไม่มีสูตรส�ำเร็จ 

เมื่อสถานการณ์เปลี่ยนความสามารถในการท�ำก�ำไรก็เปลี่ยนแปลงไปเช่นกัน

3.	 รายได้ของบริษัทฯ ในปี 2559 มากกว่า ปี 2560 แต่ค่าใช้จ่ายอื่นในปี 2560 กลับมากกว่าปี 2559 เพราะสาเหตุใด

เลขานกุารบรษัิท : ค่าใช้จ่ายอ่ืนเพ่ิมขึน้จากปี 2559 ประมาณ 8 ล้านบาท เนือ่งจากจากค่าซ่อมแซมบ�ำรงุรกัษา และค่าใช้จ่ายเบ็ดเตลด็

ที่เพิ่มขึ้น 

4.	 ท�ำไมในปี 2560 จึงไม่ได้รับเงินปันผลจาก บริษัท ทีซีบีเอ็น จ�ำกัด

เลขานุการบริษัท : ผลการด�ำเนินงานของ บริษัท ทีซีบีเอ็น จ�ำกัด ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ในประเทศเช่นเดียวกัน จึงท�ำให้ไม่มี

ก�ำไรเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผล

5.	 ขอเสนอให้แจ้งรายละเอียดในงบการเงิน เรื่องการลงทุน และผลตอบแทนที่ได้รับ

เลขานุการบริษัท : ข้อมูลทั้งหมดอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อที่ 9 เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า 

หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อที่ 10 เงินลงทุนระยะยาวอื่น และหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อที่ 23 รายการกับบุคคลและกิจการ

ที่เกี่ยวข้องกัน

6.	 งานระหว่างท�ำลดลงจากปี 2559 โดยเฉพาะงานพิพิธภัณฑ์ บริษัทฯ มีงานส�ำรองทดแทนงานใหญ่นี้หรือไม่

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์ : บริษัทฯ ด�ำเนินงานอย่างเต็มความสามารถ แต่ไม่สามารถน�ำมาเปิดเผยต่อที่สาธารณะได้ เพราะจะมี 

ทั้งผลโดยตรงต่อบริษัทฯ ในเชิงกฎหมาย และผลต่อเนื่องในเชิงมารยาทต่อลูกค้า บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของวิชาชีพ

7.	 งานพิพิธภัณฑ์พระราม 9 จะเสร็จเมื่อใด และจะเสร็จตามก�ำหนดหรือไม่

เลขานุการบริษัท : งานพิพิธภัณฑ์พระราม 9 ยังคงเป็นไปตามตารางการท�ำงาน

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์ : ค�ำถามนี้ไม่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุม

ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถามเพิ่มเติม ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียง เป็นดังนี้

เห็นด้วย	 188,126,682	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 100.0000

ไม่เห็นด้วย	 0	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ 	 0.0000

งดออกเสียง	 0	 เสียง	

ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

หมายเหต ุในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจ�ำนวน 2,484 เสียง

สรปุว่าท่ีประชุมลงมตอินมุตังิบแสดงฐานะการเงนิและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ประจ�ำปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ตลุาคม 2560 ด้วยคะแนนเสยีง

เป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก�ำไรสุทธิ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2560 เป็นเงินปันผล

เลขานุการบริษัทได้แถลงให้ที่ประชุมทราบและเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก�ำไรสุทธิ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 
2560 เป็นเงินปันผล

ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ที่ก�ำหนดไว้ประมาณร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้ หากไม่มีเหตุจ�ำเป็นอื่น 
เช่น การลงทุนเพื่อขยายธุรกิจ บริษัทฯ เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจากผลการ 
ด�ำเนินงานส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2560 ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญและผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิของบริษัทฯ ในอัตราหุ้นละ 0.125 บาท 
ส�ำหรับหุ้นสามัญจ�ำนวน 215,294,559 หุ้น และหุ้นบุริมสิทธิจ�ำนวน 330,000 หุ้น รวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 215,624,559 หุ้น คิดเป็นเงิน 
ทั้งสิ้น 26,953,070 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 91 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปี

โดยก�ำหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record date) ในวันท่ี 9 มีนาคม 2561 และก�ำหนดจ่ายเงินปันผลดังกล่าวใน 
วันที่ 23 มีนาคม 2561

คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญและผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิของ 
บริษัทฯ ในอัตราหุ้นละ 0.125 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 26,953,070 บาท

เลขานุการบริษัทได้เชิญให้ผู้ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสัยต่างๆ

นายสุรินทร์ บรรยงพงศ์เลิศ ผู้ถือหุ้น

1.	 อัตราการจ่ายปันผลของปีนี้อยู่ที่ร้อยละ 59 ของก�ำไรสุทธิของงบการเงินรวม หากดูจากประวัติการจ่ายปันผลย้อนหลังพบว่าในปี 
2555 อัตราการจ่ายปันผลอยู่ที่ร้อยละ 108 ปี 2556 อัตราการจ่ายปันผลอยู่ที่ร้อยละ 70 ปี 2557 อัตราการจ่ายปันผลอยู่ที่ร้อยละ 
144 ปี 2558 อัตราการจ่ายปันผลอยู่ที่ร้อยละ 81 ปี 2559 อัตราการจ่ายปันผลอยู่ที่ร้อยละ 92

เลขานุการบริษัท : อัตราการจ่ายปันผลของปีนี้อยู่ที่ร้อยละ 91 พิจารณาจากก�ำไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ

2. 	ในนโยบายการจ่ายปันผลของบรษัิทฯ ระบุว่าบรษัิทฯ มนีโยบายจ่ายเงนิปันผลร้อยละ 40 จากก�ำไรสทุธหิลงัหักภาษีเงนิได้ อย่างไร
ก็ตาม บริษัทฯ ไม่ได้ระบุว่าเป็นร้อยละจากก�ำไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ การที่ไม่ได้ระบุไว้ท�ำให้เกิดความสับสน

เลขานุการบริษัท : รับทราบข้อเสนอแนะของผู้ถือหุ้น ท้ังนี้ บริษัทฯ ได้เปิดเผยรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 5 ปี 
ไว้ในรายงานประจ�ำปี โดยระบุว่ามีการจ่ายเงินปันผลต่อหุ้นเป็นจ�ำนวนเท่าไร และคิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิเท่าใด

ไม่มีผู้ถือหุ้นใดซักถามเพิ่มเติม ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียง เป็นดังนี้ 

เห็นด้วย	 188,126,682	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 100.0000
ไม่เห็นด้วย	 0	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ 	 0.0000
งดออกเสียง	 0	 เสียง	
ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

สรุปว่าท่ีประชุมลงมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลจากผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2560 ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญและ 
ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิของบริษัทฯ ในอัตราหุ้นละ 0.125 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 26,953,070 บาท ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
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วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก�ำหนดออกจากต�ำแหน่งตามวาระ

เลขานุการบริษัทได้เสนอให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก�ำหนดออกจากต�ำแหน่งตามวาระ

ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ก�ำหนดให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหนึ่งในสามของคณะกรรมการท้ังคณะ ถ้าจ�ำนวนกรรมการ 
ท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ท่ีสดุกบัส่วนหนึง่ในสามในการประชุมสามญัประจ�ำปี ส�ำหรบักรรมการ
ที่ต้องออกตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในครั้งนี้มีดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

นายไชยยศ บุญญากิจ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

นายเสริญ วิเทศพงษ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

นายวิริยะ ผลโภค กรรมการบริษัท กรรมการสรรหา กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน และที่ปรึกษา

คณะกรรมการบริษัทซ่ึงไม่รวมกรรมการบริษัทท่ีมีส่วนได้เสีย เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาให้น�ำเสนอท่ีประชุม 
ผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาให้ นายไชยยศ บุญญากิจ นายเสริญ วิเทศพงษ์ และนายวิริยะ ผลโภค กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 
อีกวาระหนึ่ง

ท้ังนี ้คณะกรรมการสรรหาเห็นว่าบุคคลดงักล่าวข้างต้นเป็นผูมี้คณุสมบัตคิรบถ้วนตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ�ำกดั พ.ศ.2535 
(รวมท้ังไม่มกีารแก้ไขเพ่ิมเตมิ) และไม่มลีกัษณะต้องห้ามแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการบรษัิท ตามหลกัเกณฑ์ของส�ำนกังานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ นอกจากนี้ บุคคลดังกล่าวทั้งสามยังเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์เกี่ยวกับ
ธรุกจิของบรษัิทฯ เป็นอย่างดแีละท่ีผ่านมาได้ปฏบัิตหิน้าท่ีในฐานะกรรมการของบรษัิทฯ รวมถงึมีส่วนร่วมสร้างประโยชน์ให้แก่บรษัิทฯ 
ได้อย่างดียิ่ง

เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเลือกตั้งกรรมการ จึงขอให้ผู้ถือหุ้นทุกราย ท้ังท่ีเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง ลงคะแนนเสียง 
ในบัตรลงคะแนนเสียง และในบัตรลงคะแนนจะต้องมีลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นก�ำกับอยู่ด้วย และส่งบัตรลงคะแนนเสียงให้กับเจ้าหน้าที่

เลขานุการบริษัทได้เชิญให้ผู้ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสัยต่างๆ 

ไม่มีผู้ถือหุ้นใดซักถาม ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน

ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระเป็นรายบุคคล

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียง เป็นดังนี้

1.	 นายไชยยศ บุญญากิจ
เห็นด้วย	 	 188,126,351	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 99.9998
ไม่เห็นด้วย	 	 331	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.0002
งดออกเสียง		 0	 เสียง	

ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

2.	 นายเสริญ วิเทศพงษ์
เห็นด้วย	 	 188,126,351	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 99.9998
ไม่เห็นด้วย	 	 331	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ 	 0.0002
งดออกเสียง		 0	 เสียง
ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
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3.	 นายวิริยะ ผลโภค

เห็นด้วย	 	 188,126,351	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 99.9998

ไม่เห็นด้วย	 	 331	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.0002

งดออกเสียง		 0	 เสียง	

ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

สรุปว่าที่ประชุมลงมติเลือกตั้งนายไชยยศ บุญญากิจ นายเสริญ วิเทศพงษ์ และนายวิริยะ ผลโภค กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

ของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2561 

บริษัทฯ มีนโยบายก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

ในการปฏิบัติงานเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ และเพ่ือให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแล

กิจการท่ีดี จึงน�ำเสนอผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปี 2561 เป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน 6,000,000 บาท  

ซึ่งเป็นจ�ำนวนเท่ากับปีก่อน โดยมีรายละเอียดดังนี้

รายละเอียด ปี 2560 ปี 2561 (ปีที่เสนอ)

1.	ค่าตอบแทนรายเดือน 10,000 บาท/คน/เดือน เหมือนเดิม

2.	ค่าเบี้ยประชุม 20,000 บาท/คน/ครั้งส�ำหรับประธานกรรมการและ

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

15,000 บาท/คน/ครั้ง ส�ำหรับกรรมการ

เหมือนเดิม 

3.	ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 50,000 บาท/คน/ไตรมาส เหมือนเดิม

4.	เงินโบนัสกรรมการ ดูหมายเหตุ* ดูหมายเหตุ*

รวมเป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน 6,000,000 บาท/ปี เหมือนเดิม

*หมายเหตุ	 การจ่ายเงินโบนัสกรรมการจะพิจารณาตามผลประกอบการของบริษัทฯ และหน้าท่ีความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละคน โดยก�ำหนด 

จ่ายให้แก่กรรมการอิสระและกรรมการที่ปรึกษา

เลขานุการบริษัทได้เชิญให้ผู้ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสัยต่างๆ

ไม่มีผู้ถือหุ้นใดซักถาม ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน

เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียง เป็นดังนี้

เห็นด้วย	 	 188,126,682	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 100.0000

ไม่เห็นด้วย	 	 0 	เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.0000

งดออกเสียง		 0	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.0000

ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม

สรุปว่าที่ประชุมลงมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปี 2561 เป็นเงินจ�ำนวนไม่เกิน 6,000,000 บาท ตามที่เสนอ ด้วยคะแนน

เสียงเป็นเอกฉันท์ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม
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วาระที่ 7 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2561 

เลขานุการบริษัทได้เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาแต่งต้ังผู ้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนแก่ผู ้สอบบัญชีประจ�ำปีสิ้นสุดวันท่ี 

31 ตุลาคม 2561

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ซ่ึงก�ำหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง 

ผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คัดเลือก บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด เพื่อเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งนางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8125 และ/หรือ นายนพฤกษ์ พิษณุวงษ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7764 

และ/หรอื นายจมุพฎ ไพรรตันากร ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 7645 แห่งบรษัิท สอบบัญชี ด ีไอ เอ อินเตอร์เนช่ันแนล จ�ำกดั 

เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ

ผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอช่ือดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์และ/หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 

ผู้เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว 

เนื่องจากพิจารณาเห็นว่าผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามท่ีส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ก�ำหนด และมผีลการปฏบัิตงิานเป็นท่ีน่าพอใจ โดยก�ำหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชขีองบรษัิทส�ำหรบัปี 2561 เป็นจ�ำนวนเงนิ 2,040,000 

บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

รายละเอียด ปี 2560 ปี 2561 (ปีที่เสนอ)

ค่าสอบบัญชีงบการเงินประจ�ำปี 750,000 750,000

ค่าสอบทานงบการเงินของบริษัทฯ รายไตรมาส 750,000 750,000

ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทย่อย 540,000 540,000

รวมเป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน (บาท) 2,040,000 2,040,000

เลขานุการบริษัทได้เชิญให้ผู้ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสัยต่างๆ

ไม่มีผู้ถือหุ้นใดซักถาม ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน

เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียง เป็นดังนี้

เห็นด้วย	 	 188,126,682	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 100.0000

ไม่เห็นด้วย	 	 0	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ 	 0.0000

งดออกเสียง		 0	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ 	 0.0000

ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

สรุปว่าที่ประชุมลงมติอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2561 ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียง

เป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
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วาระที่ 8 เรื่องอื่นๆ

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) การขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่
ก�ำหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชุมจะกระท�ำได้โดยผูถ้อืหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึง่ในสามของจ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ายได้ท้ังหมด

ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระอื่นเพิ่มเติม

เลขานุการบริษัทได้เชิญให้ผู้ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสัยต่างๆ เพิ่มเติม

นายสุวรรณ เดชะรินทร์ ผู้ถือหุ้น

1.	 ส�ำหรับโครงการใหญ่ๆ ของบริษัทฯ อยากให้บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้เข้าเยี่ยมชม

เลขานุการบริษัท : รับทราบ

นายชาลี พรหมด�ำรง ผู้ถือหุ้น

1.	 ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 32.4 เกี่ยวกับคดีความที่ศาลแพ่ง มีความสงสัยในค�ำสั่งของศาลฎีกาที่ว่า “ค�ำสั่งจ�ำหน่ายคดี” 
นั้นหมายความว่าอย่างไร

ท่ีปรึกษากฎหมายบริษัท : เรื่องการจ�ำหน่ายคดีในแง่ของกฎหมาย โดยปกติต้องดูข้อเท็จจริงก่อน เนื่องจากการจ�ำหน่ายคดีมี 
หลายสาเหตุ เช่น คดีแพ่ง เมื่อมีการนัดฟังค�ำพิพากษาแล้วฝ่ายหนึ่งหรือจ�ำเลยไม่มาตามนัด ศาลอาจจะสั่งจ�ำหน่ายคดีได้ หรือ 
ในกรณีอื่นที่ศาลมองว่า ทั้งทางโจทก์หรือจ�ำเลยไม่ติดตามคดี นัดแล้วไม่มา ศาลก็จะมีค�ำสั่งพิพากษาจ�ำหน่ายคดี ถ้าทางผู้ถือหุ้น
ต้องการทราบรายละเอียด สามารถท�ำหนังสือมาที่บริษัทเพื่อขอทราบรายละเอียดข้อเท็จจริงเกี่ยวกับคดีนี้ได้

นายณัฏฐวัฒน์ ชัยชนะศิริ ผู้ถือหุ้น

1.	 ความหมายของค�ำว่าจ�ำหน่ายคดี คือ ไม่มีการตัดสินและมีการถอนเรื่องไปด้วยใช่หรือไม่

ที่ปรึกษากฎหมายบริษัท : ใช่

2.	 ในรายงานประจ�ำปีหน้า 34 ระบุว่าบริษัทฯ มีบุคลากรจ�ำนวน 115 คน การลาออกและการเข้าใหม่ถ้าหากเทียบเป็นร้อยละนั้น
ค่อนข้างสูง ถือเป็นปกติส�ำหรับธุรกิจนี้หรือไม่ท่ีมีการหมุนเวียนสูง ส�ำหรับบุคลากรท่ีออกไปเนื่องจากได้งานใหม่หรือไม่พอใจ 
ผลตอบแทนหรือเกิดจากสาเหตุใด และบุคลากรที่บริษัทฯ รับเข้ามาใหม่ยังคงเป็นบุคลากรที่มีประสบการณ์หรือเป็นการเปลี่ยนแปลง
เพื่อลดต้นทุนการว่าจ้าง หรือเป็นเพราะวัฒนธรรมองค์กร เนื่องจากมีอัตราการหมุนเวียนเกือบถึง 1 ใน 4 จะมีปัญหาเรื่องการท�ำงาน
ร่วมกันหรือไม่

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์ : เป็นนโยบายของบริษัทฯ ซึ่งต้องการให้มีอัตราการหมุนเวียนสูง เพื่อเปิดโอกาสให้บุคลากรที่มีคุณภาพ
มากกว่าได้เข้ามาร่วมงานกับบริษัทฯ 

นายสุรินทร์ บรรยงพงศ์เลิศ ผู้ถือหุ้น

1.	 ในรายงานประจ�ำปี 2560 หน้า 41 หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส ที่ระบุว่า “การเข้าร่วมกิจกรรมพบปะ นักลงทุน 
(Opportunity Day) การจัดให้มีการประชุมกับนักวิเคราะห์หลักทรัพย์อย่างสม�่ำเสมอ โดยในปีท่ีผ่านมา บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ 
นักลงทุนและนักวิเคราะห์ท้ังในและต่างประเทศพบปะและร่วมประชุมกับผู้บริหาร” ค�ำว่าในปีท่ีผ่านมาหมายถึงปี 2559 ใช่หรือไม ่
อย่างไร และในการจัดกิจกรรมแต่ละครั้ง เช่น การพบปะนักลงทุน บริษัทฯ มีขั้นตอนและวิธีการอย่างไรเพื่อให้นักลงทุนได้ทราบว่า
จะมีการเชิญมาพบปะผู้บริหารตามที่ระบุไว้ข้างต้น

เลขานุการบริษัท : ส�ำหรับเรื่องที่ 1 การพบปะผู้ถือหุ้น เป็นไปตามนโยบายหรือกลยุทธ์ของบริษัทฯ โดยมีทั้งที่บริษัทฯ จัดขึ้นเอง และ
ผูถ้อืหุ้นหรอืนกัลงทุนตดิต่อเข้ามา ซ่ึงในปีท่ีผ่านมากมี็ผูถ้อืหุ้นบางรายตดิต่อเข้ามาท่ีบรษัิทฯ เพือ่พบปะกบัผูบ้รหิาร และนกัวิเคราะห์
ท้ังไทยและต่างประเทศติดต่อเข้ามาเพ่ือสอบถามข้อมูล แต่ข้อมูลนี้ทางบริษัทฯ ไม่ได้เปิดเผยออกมา ซ่ึงบริษัทฯ ได้ให้ข้อมูลต่อ 
นักวิเคราะห์ นักลงทุน หรือผู้ถือหุ้น อย่างเท่าเทียมกัน 
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2.	 หมายถึงในปี 2559 หรือปี 2560

เลขานุการบริษัท : ทั้งในปี 2559 และปี 2560

3.	 ผมเคยท�ำหนังสือขออนุญาตเข้าเย่ียมชมและพบปะผู้บริหารของบริษัทฯ เม่ือเดือนมีนาคม พ.ศ. 2560 แต่ทางคุณชัยจิตต์  
ได้ปฏเิสธ จงึมคีวามสงสยัว่าท่ีระบุไว้ในรายงานประจ�ำปีว่าได้เปิดโอกาสให้นกัลงทุนพบปะและร่วมประชุมกบัผูบ้รหิาร หมายความว่า
อย่างไร

เลขานุการบริษัท : การที่ทางบริษัทฯ ปฏิเสธในครั้งนั้น เนื่องจากบริษัทฯ พึ่งจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2560 เมื่อเดือน
กุมภาพันธ์ ซึ่งในเดือนมีนาคม บริษัทฯ ยังไม่มีข้อมูลเพิ่มเติมจากที่ได้น�ำเสนอไปในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

4.	 คณุชัยจติต์แจ้งว่าหากมข้ีอมูลใหม่เพ่ิมเตมิจะเรยีนเชิญเข้ามา แต่หลงัจากเกอืบหนึง่ปียังไม่ได้รบัการเรยีนเชญิใดๆ บรษัิทฯ ไม่มี
ข้อมูลเพิ่มเติมจากเดิมเลยหรืออย่างไร การปฏิบัติของบริษัทฯ ขัดแย้งกับนโยบายหรือไม่ และโดยปกติทั่วไปการด�ำเนินธุรกิจต้องมี
การต้ังเป้าเพื่อท่ีจะได้ด�ำเนินการไปตามเป้าหมาย ทางผู้บริหารมีเป้าหมายในปี 2561 อย่างไร มีการตั้งเป้าว่าจะโตกว่าปีท่ีแล้ว 
กี่เปอร์เซนต์ จากปีก่อนรายได้ธุรกิจทางการตลาดลดลงร้อยละ 19 อยากให้กระตุ้นส่วนนี้ให้มากขึ้น และอยากฝากคณะกรรมการและ
ผู้ที่เกี่ยวข้องให้พิจารณาอัตราการเติบโตของรายได้

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์ : ส�ำหรับค�ำถามเรื่องการตั้งเป้าหมายของบริษัทฯ ในอดีตมีค�ำถามในลักษณะนี้มาทุกปี หากติดตามการ
ด�ำเนินงานของบริษัทฯ ต้ังแต่เข้าตลาดหลักทรัพย์ในปี 2004 ถึงปี 2018 ตลอด 14 ปีท่ีผ่านมา บริษัทฯ มีความสม�่ำเสมอ 
ในการให้ข่าวสาร บริษัทฯ จะให้ข่าวก็ต่อเม่ือมีข้อมูลท่ีชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร บริษัทฯ ไม่เคยให้ข่าวท่ีเป็นการประมาณการ  
ท้ังนี้ ในการด�ำเนินงานตามปกติของบริษัทฯ บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจอย่างมีเป้าหมาย มีความคาดหวังในด้านการเงินและ 
การด�ำเนินงาน และได้ด�ำเนินกิจการในลักษณะนี้มาโดยตลอด 

5.	 ในปัจจุบัน บริษัทต่างๆ ล้วนมีการขยายธุรกิจไปในธุรกิจท่ีหลากหลาย บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะขยายธุรกิจ ไปในธุรกิจอ่ืนๆ 
หรือไม่ เนื่องจากปัจจุบันบริษัทฯ มีรายได้จากธุรกิจเดียว 

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์ : รับทราบ ค�ำตอบอยู่ในค�ำถามของผู้ถือหุ้นแล้ว

ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณาและไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามใดๆ เพิ่มเติม เลขานุการบริษัทได้เชิญ นายเชีย ซอง เฮง 
ประธานกรรมการบริษัท กล่าวปิดประชุม 

ปิดประชุมเวลา 11.50 น.

	 	 ลงชื่อ........................................................ประธานที่ประชุม

	 	 (นายเชีย ซอง เฮง)
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ประวัติโดยสังเขปของบุคคลที่ ได้รับการเสนอชื่อ
เพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

ชื่อ-สกุล นายเชีย ซอง เฮง

ประเภทกรรมการ กรรมการ

ต�ำแหน่งปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการสรรหา 
ประธานกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 
และรองประธานกรรมการบริหาร

อายุ 66 ปี 

สัญชาติ สิงคโปร์

วุฒิการศึกษา Executive Program, Stanford University - National University 
of Singapore

การอบรม 	Cyber Security and Cyber Risks และ Director’s Focus: 
Cultivating and Renewing Investors’ Faith in Your Company 
and Handling Shareholder Activism โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบัน
กรรมการบริษัทฮ่องกง

	Seminar on One Belt One Road Strategy by Mr. Thomas  
Chan (Head of China Business Centre of the Hong Kong 
Polytechnic University) โดย บจ. ปิโก ฟาร์อีส โฮลดิ้ง

การถือหุ้นในบริษัท ไม่ได้ถือหุ้นในบริษัทฯ

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ 15 ปี 6 เดือน (19 ส.ค. 2546 - ปัจจุบัน)

ต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

ต�ำแหน่งในกิจการอื่น (ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน) Group President, บจก. ปิโก อาร์ต อินเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทฯ
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ไม่มี

การเข้าร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร 5 ครั้ง เข้าประชุม 3 ครั้ง
มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 6 ครั้ง เข้าประชุม 4 ครั้ง
(ตั้งแต่ 1 พฤศจิกายน 2560 - 31 ตุลาคม 2561)

สิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 3
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ชื่อ-สกุล นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์

ประเภทกรรมการ กรรมการ

ต�ำแหน่งปัจจุบัน กรรมการบริษัท กรรมการสรรหา ประธานกรรมการบริหาร
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

อายุ 62 ปี 

สัญชาติ ไทย

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

การอบรม Directors Accreditation Program, Directors Certification 
Program และ Finance for Non-Finance Directors จากสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

การถือหุ้นในบริษัท 42,321 หุ้น (ร้อยละ 0.02)

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ 15 ปี 6 เดือน (19 ส.ค. 2546-ปัจจุบัน)

ต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

ต�ำแหน่งในกิจการอื่น (ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน) ไม่มี

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทฯ 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ไม่มี

การเข้าร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร 5 ครั้ง เข้าประชุม 5 ครั้ง
มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 6 ครั้ง เข้าประชุม 6 ครั้ง
(ตั้งแต่ 1 พฤศจิกายน 2560 - 31 ตุลาคม 2561)
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ชื่อ-สกุล นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์
ประเภทกรรมการ กรรมการ

ต�ำแหน่งปัจจุบัน กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
สายการเงินบัญชี

อายุ 52 ปี 

สัญชาติ ไทย

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี คณะบัญชี มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
International Banking and Finance, 
University of Birmingham, U.K.

การอบรม 	Company Secretary Program, Effective Minutes Taking,  
How to Develop a Risk Management Plan, Successful 
Formulation & Execution of Strategy และ How to Measure 
the Success of Corporate Strategy จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนั 
กรรมการบริษัทไทย 

	Strategic CFO in Capital Markets จากตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย

การถือหุ้นในบริษัท ไม่ได้ถือหุ้นในบริษัทฯ

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ - ปี 9 เดือน* (11 พ.ค. 2561-ปัจจุบัน)

ต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

ต�ำแหน่งในกิจการอื่น (ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน) ไม่มี

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทฯ 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ไม่มี

การเข้าร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร 5 ครั้ง เข้าประชุม 5 ครั้ง
มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 2 ครั้ง เข้าประชุม 2 ครั้ง*
(ตั้งแต่ 1 พฤศจิกายน 2560 - 31 ตุลาคม 2561)

* นายพิเสฐ จึงแย้มปิ่น ได้ลาออกจากการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ และ กรรมการสรรหาของบริษัทฯ โดยมีผลตั้งแต่วันท่ี 10 พฤษภาคม 2561 
เป็นต้นไป และนายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ แทนนายพิเสฐ จึงแย้มปิ่น โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 11 พฤษภาคม 
2561 เป็นต้นไป โดยวาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการใหม่จะเท่ากับวาระการด�ำรงต�ำแหน่งท่ีเหลืออยู่ของกรรมการท่ีลาออก ซ่ึงจะครบวาระใน 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562
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นิยาม “กรรมการอิสระ” ของบริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

บรษัิท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกดั (มหาชน) ได้ก�ำหนดนยิามกรรมการอิสระไว้เท่ากบัข้อก�ำหนดข้ันต�ำ่ของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบั

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กล่าวคือ “กรรมการอิสระ” หมายถึง กรรมการที่มีคุณสมบัติ

ดังนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย (บุคคลตามมาตรา 258 

แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์)

2.	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบรหิารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีได้รบัเงนิเดอืนประจ�ำ หรอืเป็นผูม้อี�ำนาจ

ควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ 

บริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง ท้ังนี้ ลักษณะ 

ต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการหรือท่ีปรึกษาของส่วนราชการซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ 

3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง 

และบุตร รวมท้ังคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะได้รับ 

การเสนอชื่อให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม

ของบริษัทฯ ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย 

หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง

	 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทํารายการทางการค้าที่กระทําเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่า

อสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให ้ 

กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญา 

มีภาระหนี้ท่ีต้องชําระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทข้ึนไป  

แล้วแต่จํานวนใดจะต�่ำกว่า ท้ังนี้ การคํานวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณมูลค่าของรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน 

ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการทํารายการท่ีเกีย่วโยงกนัโดยอนโุลม แต่ในการพจิารณาภาระหนี ้

ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ 

บรษัิทฯ และไม่เป็นผูถ้อืหุ้นท่ีมนียั ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรอืหุ้นส่วนของส�ำนกังานสอบบัญชี ซ่ึงมีผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ บรษัิทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ 

ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 4
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6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงได้ 

รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม 

ของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจาก 

การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

7.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษัิทฯผูถ้อืหุ้นรายใหญ่หรอืผูถ้อืหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้เกีย่วข้อง

กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่

มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหาร ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ�ำ  หรือถือหุ้นเกิน 

ร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นทีม่สีิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษทัอืน่ ซึง่ประกอบกิจการทีม่สีภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนั

ที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

10.	กรรมการอิสระท่ีมีคุณสมบัติตามข้อ 1 - 9 อาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการด�ำเนินกิจการ 

ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ 

โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบองค์คณะ (collective decision) ได้
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ค�ำชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน การแสดงเอกสารก่อนเข้า
ประชุมการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ข้อบังคับเกี่ยวกับ

การประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน

วิธีการมอบฉันทะ

บริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้ก�ำหนดไว้ ซ่ึงเป็นแบบท่ีก�ำหนด

รายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดและชัดเจนมายังผู้ถือหุ้น เพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง สามารถ

พิจารณาได้ว่าจะมอบฉันทะให้บุคคลอื่น หรือมอบฉันทะให้กรรมการบริษัทรายใดรายหนึ่ง โดยผู้ถือหุ้นอาจจะระบุชื่อผู้รับมอบฉันทะ

ได้มากกว่า 1 ราย เพื่อความคล่องตัว 

กรณีท่ีผู้รับมอบฉันทะรายใดติดภาระกิจไม่สามารถเข้าประชุมได้ ผู้รับมอบฉันทะรายอ่ืนก็สามารถเข้าประชุมแทนได้ แต่ผู้รับมอบ

ฉันทะมีสิทธิเข้าประชุมและออกเสียงได้เพียงรายเดียว ไม่สามารถแบ่งแยกจ�ำนวนหุ้นให้ผู ้รับมอบฉันทะหลายคน เพื่อแยก 

การลงคะแนนได้ นอกจากนี้ ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง

เพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง 

การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

บริษัทฯ จะเริ่มรับลงทะเบียนการเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ก่อนเร่ิมการประชุมประมาณ 1 ช่ัวโมง โดยจะเริ่มเปิดรับลงทะเบียน 

ตั้งแต่เวลา 9.00 น. เป็นต้นไป ณ โพธาลัย เลเชอร์ พาร์ค ห้อง พรรณภิรมย์ เลขที่ 28 ซอยโยธินพัฒนา 3 ถนนประดิษฐ์มนูธรรม  

คลองจั่น บางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10240 ตามแผนที่สถานที่จัดประชุมที่ได้แนบมาพร้อมกันนี้ 

เอกสารที่ต้องแสดงก่อนเข้าประชุม 

ผู้เข้าร่วมประชุมโปรดแสดงเอกสารดังต่อไปนี้ (แล้วแต่กรณี) ก่อนเข้าประชุม 

ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา

1.	 กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

		แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มีบาร์โค๊ดที่บริษัทฯ ได้จัดส่งมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม

	เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ ซึ่งปรากฎภาพถ่าย ชื่อและนามสกุลของผู้ถือหุ้นและยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจ�ำตัว

ประชาชน หรือบัตรประจ�ำตัวข้าราชการ หรือหนังสือเดินทาง(กรณีผู้ถือหุ้นเป็นชาวต่างประเทศ) กรณีมีการเปลี่ยนชื่อหรือ 

ชื่อสกุลให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย 

2.	 กรณีมอบฉันทะ

		แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มีบาร์โค๊ดที่บริษัทฯ ได้จัดส่งมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม

		หนังสือมอบฉันทะ (สิ่งท่ีส่งมาด้วยล�ำดับท่ี 8) ตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม ซ่ึงได้กรอกข้อความ 

	ครบถ้วนถูกต้องและลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ 

		ส�ำเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้น ตามข้อ 1 และผู้ถือหุ้นได้ลงชื่อรับรองส�ำเนาถูกต้อง 

		เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับข้อ 1 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 5
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ผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย

1.	 กรณีผู้มีอ�ำนาจลงนามแทนนิติบุคคล เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

	แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มีบาร์โค๊ดที่บริษัทฯ ได้จัดส่งมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม 

	หนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิคุคลของผูถ้อืหุน้ ซึง่รบัรองส�ำเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนติิบคุคล และมข้ีอความแสดงให้เหน็ว่า

ผู้แทนนิติบุคคล ซึ่งเป็นผู้เข้าร่วมประชุม มีอ�ำนาจกระท�ำการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น

	เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ตามข้อ 1

2.	 กรณีมอบฉันทะ 

		แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มีบาร์โค๊ดที่บริษัทฯ ได้จัดส่งมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม

		หนังสือมอบฉันทะ (สิ่งท่ีส่งมาด้วยล�ำดับท่ี 8) ตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม ซ่ึงได้กรอกข้อความ 

	ครบถ้วนถูกต้องและลงลายมือชื่อของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

		ส�ำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ซ่ึงรับรองส�ำเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมี 

	ข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอ�ำนาจกระท�ำการแทนนิติบุคคล ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

		ส�ำเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ และลงชื่อรับรองส�ำเนาถูกต้อง 

		เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาข้อ 1

การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ

ในการออกเสียงลงคะแนน ประธานจะเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติในแต่ละวาระ และจะสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดคัดค้าน  

ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง หากมีขอให้ยกมือข้ึนและส่งบัตรลงคะแนนให้แก่เจ้าหน้าท่ีของบริษัทฯ เพ่ือนับจ�ำนวนคะแนนเสียง 

ที่ใช้เป็นมติที่ประชุม และจะถือว่าผู้ถือหุ้นที่ไม่ได้ยกมือมีมติอนุมัติตามที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา

การพจิารณาลงมตจิะนบัเฉพาะบัตรลงคะแนนท่ีไม่เห็นด้วยและงดออกเสยีงเท่านัน้ ท่ีเหลอืจะถอืว่าเป็นคะแนนเสยีงท่ีเห็นด้วยท้ังหมด 

ยกเว้นวาระที่ 5 ซึ่งเป็นวาระเลือกตั้งกรรมการ จะเก็บบัตรลงคะแนนทุกใบ และขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะลงชื่อก�ำกับในบัตร

ลงคะแนนด้วย

กรณีท่ีผูถ้อืหุ้นมาประชุมด้วยตวัเอง หากคดัค้านไม่เห็นด้วย หรอืงดออกเสยีง ให้ยกมือข้ึนและส่งบัตรลงคะแนนต่อเจ้าหน้าท่ีเกบ็บัตร

ลงคะแนน

หากผู้ถือหุ้นท่านใดยกมือไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ผู้ถือหุ้นบันทึกการลงมติไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง และลงลายมือชื่อ 

ในบัตรลงคะแนน โดยเจ้าหน้าท่ีจะน�ำบัตรลงคะแนนของผู้ถือหุ้นท่ีไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงไปตรวจนับคะแนนเสียง โดยบัตร 

ลงคะแนนใดที่มิได้ลงลายมือชื่อในบัตร หรือลงมติมากกว่า 1 ช่อง หรือมีการขีดฆ่าบัตรทั้งบัตร จะถือว่าเป็นบัตรเสีย

กรณีท่ีผูถื้อหุ้นได้มอบฉันทะให้ผูร้บัมอบฉันทะท่ีมาประชุมแทนมีสทิธพิจิารณาและลงมตแิทนผูม้อบฉันทะได้ทุกประการตามท่ีเห็นควร 

การออกเสียงลงคะแนน จะใช้วิธีเดียวกับผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตัวเอง

กรณีได้รับมอบฉันทะให้มาประชุมแทน หากผู้ถือหุ้นได้ก�ำหนดให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระในหนังสือ 

มอบฉันทะแล้ว ให้ถือเอาการออกเสียงตามที่ผู้ถือหุ้นก�ำหนดในหนังสือมอบฉันทะนั้น

ส�ำหรบัมตขิองท่ีประชุมให้ถอืคะแนนเสยีงข้างมากของผูถ้อืหุ้นซ่ึงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ยกเว้นวาระท่ี 6 มตขิองท่ีประชุม

ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม
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วาระที่ 2 เป็นเรื่องเพื่อทราบ ไม่มีการลงมติ

ส�ำหรับวาระที่ 8 แล้วแต่กรณีว่ามีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องใด ตามพระราชบัญญติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไข 

เพิม่เตมิ) การขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอืน่นอกจากท่ีก�ำหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชุมจะกระท�ำการได้ โดยผูถ้อืหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนั 

ได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมด

การนับผลการลงคะแนน

การนับคะแนนเสียงในการลงมติในแต่ละวาระ จะน�ำคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย งดออกเสียง และบัตรเสีย หักออกจากจ�ำนวนเสียง

ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง ส่วนที่เหลือจะถือเป็นคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่เห็นด้วยทั้งหมด ทั้งนี้ ฐานในการนับคะแนน

เสียงจะนับเฉพาะคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นท่ีออกเสียงลงคะแนน ได้แก่ คะแนนเสียงท่ีเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และบัตรเสีย ส�ำหรับ

คะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่งดออกเสียงจะไม่น�ำมาคิดเป็นฐานในการนับคะแนนเสียง ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ มาตรา 107 (1) 

และข้อบังคบัของบรษัิท ข้อ 41 (1) ยกเว้นวาระท่ี 6 ฐานในการนบัคะแนนเสยีงจะเท่ากบัจ�ำนวนเสยีงท้ังหมดของผูถ้อืหุ้นซ่ึงมาประชุม

ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ มาตรา 90

หลังจากการนับคะแนนในแต่ละวาระเสร็จสิ้น จะประกาศผลการนับคะแนนให้ท่ีประชุมทราบ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสียง เห็นด้วย 

ไม่เห็นด้วย งดออกเสยีง และบัตรเสยี โดยคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ ซ่ึงวาระเลอืกตัง้กรรมการจะประกาศผลการลงคะแนนเป็นรายบุคคล

ข้อบังคับของบริษัทที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน

การเรียกประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ 36 คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ�ำปี ภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชี

ของบริษัท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแล้วให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญคณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุม

วิสามัญ เมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นรวมกันนับจ�ำนวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมด 

หรอืผูถ้อืหุน้ไม่นอ้ยกว่า 25 คน ซึง่มหีุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 10 ของจ�ำนวนหุน้ทีจ่�ำหนา่ยได้ทัง้หมดจะเข้าชือ่กนัท�ำหนงัสือ

ขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจน

ในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน 1 เดือนนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือจาก 

ผู้ถือหุ้น 

ข้อ 37 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท�ำเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุมและ

เรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือ 

เพือ่พจิารณาแล้วแต่กรณ ีรวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรือ่งดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถ้อืหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 

7 วัน ก่อนวันประชุมและโฆษณาค�ำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์รายวันภาษาไทยท่ีจัดพิมพ์จ�ำหน่าย ณ ท้องท่ี อันเป็น 

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ของบริษัทนั้น เป็นเวลาติดต่อกัน 3 วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน 

สถานท่ีท่ีจะใช้เป็นท่ีประชุมผู้ถือหุ้นนั้นต้องอยู่ในท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้งของส�ำนักงานใหญ่หรือส�ำนักงานสาขา หรือจังหวัดใกล้เคียงกับ 

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ 
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องค์ประชุม 

ข้อ 38 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน และต้องมีหุ้น 

นบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ายได้ท้ังหมด หรอืมีผูถ้อืหุ้นและผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุ้น (ถ้าม)ี มาประชุม

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นท้ังหมดและต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ายได้ท้ังหมด 

จึงจะเป็นองค์ประชุม

ในกรณีท่ีปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เม่ือล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ช่ัวโมง จ�ำนวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบ 

องค์ประชุมตามทีก่�ำหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป แต่ถ้าการประชุม 

ผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 

7 วัน ก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

การมอบฉันทะ

ข้อ 39 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได้ หนังสือ 

มอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ และจะต้องเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนก�ำหนด 

หนังสือมอบฉันทะนี้ จะต้องมอบให้ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานก�ำหนด ณ ที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 

คะแนนเสียง

ข้อ 41 ในการออกเสยีงลงคะแนนให้หุ้นสามัญหนึง่หุ้นมีเสยีงหนึง่สยีง และหุ้นบุรมิสทิธหินึง่หมืน่หุ้นมีเสยีงหนึง่เสยีง มตขิองท่ีประชุม

ผู้ถือหุ้นนั้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

(1)	ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานใน

ที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

(2)	ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

	 (1)	การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�ำคัญให้แก่บุคคลอื่น 

	 (2)	การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

	 (3)	การท�ำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�ำคัญ 

	 (4)	การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท 

	 (5)	การรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก�ำไรขาดทุนกัน 

	 (6)	การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับ 

	 (7)	การเพิ่มทุน หรือลดทุน ของบริษัท หรือการออกหุ้นกู้ 

	 (8)	การควบหรือเลิกบริษัท

ข้อ 42 ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

ความในข้อนี้ ให้ใช้บังคับรวมตลอดถึงในกรณีตั้งผู้รับมอบฉันทะมาประชุมดัวย
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ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2562

สิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 6

ลงนามในใบลงทะเบียน

รับบัตรลงคะแนน

เข้าห้องประชุม

ประธานกล่าวเปิดประชุมเวลา 10.00 น.

ด�ำเนินการประชุมตามล�ำดับระเบียบวาระ

สรุปผลคะแนนและมติต่อที่ประชุม

ประธานกล่าวปิดประชุม

เจ้าหน้าที่เก็บบัตรลงคะแนนเฉพาะ 
ผู้คัดค้านหรืองดออกเสียงและสรุปผลลงคะแนน

กรณีมีผู้ต้องการคัดค้านหรืองดออกเสียง
ในวาระใดๆ ให้ยกมือและกรอกบัตรลงคะแนน 

(ส�ำหรับผู้คัดค้านหรืองดออกเสียง)

ประธานหรือผู้รับมอบหมาย 
ชี้แจงวิธีการออกเสียงลงคะแนน

กรณีมีผู้ถือหุ้นร้องขอให้พิจารณา
เรื่องอื่นให้พิจารณาเมื่อได้ด�ำเนินการ

ตามระเบียบ

มาด้วยตนเอง ผู้ ได้รับมอบ

แสดงบัตรประจ�ำตัว

โต๊ะลงทะเบียนมาด้วยตัวเอง 
(เริ่ม 9.00 น.)

โต๊ะลงทะเบียนผู้รับมอบฉันทะ 
(เริ่ม 9.00 น.)

แสดงหนังสือมอบฉันทะพร้อมส�ำเนาบัตรฯ 
ผู้มอบฉันทะ และแสดงบัตรประจ�ำตัวผู้รับมอบฉันทะ

ผู้ถือหุ้น บมจ. ปิโก (ไทยแลนด์)
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รายชื่อกรรมการอิสระที่ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เข้าประชุม
และออกเสียงแทน

นายไชยยศ บุญญากิจ

ต�ำแหน่ง ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

อายุ 64 ปี

ที่อยู่ 24/287 หมู่ 7 หมู่บ้านรุ่งเรือง 4 ถนนประชาราษฎร์ 5 แขวงตลาดขวัญ อ�ำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000

การมีส่วนได้เสีย มีส่วนได้เสยีใน ระเบียบวาระท่ี 6 เรือ่งพิจารณาอนมัุตค่ิาตอบแทนกรรมการประจ�ำปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ตลุาคม 2562

นายเสริญ วิเทศพงษ์

ต�ำแหน่ง กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

อายุ 64 ปี

ที่อยู่ 67/129 ซอยร่วมฤดี ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330

การมีส่วนได้เสีย มีส่วนได้เสยีใน ระเบียบวาระท่ี 6 เรือ่งพิจารณาอนมัุตค่ิาตอบแทนกรรมการประจ�ำปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ตลุาคม 2562

นายมนัส มนูญชัย

ต�ำแหน่ง กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

อายุ 63 ปี

ที่อยู่ 358 ซอยพัฒนาการ 44 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250

การมีส่วนได้เสีย มส่ีวนได้เสยีใน ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองพจิารณาอนมัุตค่ิาตอบแทนกรรมการประจ�ำปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ตลุาคม 2562

หมายเหตุ :	 รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระท้ังสามท่าน ตามท่ีปรากฏในรายงานประจ�ำปี 2561 หัวข้อรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
ผู้มีอ�ำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท

สิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 7
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สิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 8
(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท)

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.
(แบบที่ก�ำหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว)

เขียนที่……….…..…………………………….…….……

วันที่…….…เดือน……………………พ.ศ.……….…..…

	 (1)	ข้าพเจ้า………….…………….………………….……….……………….………….……สญัชาต…ิ……………......…….

อยูบ้่านเลขท่ี…………………………ถนน…………………………………………ต�ำบล/แขวง……………........………………………

อ�ำเภอ/เขต…………......…………….……….…………จงัหวดั…………......................……รหัสไปรษณย์ี………………………..

	 (2)	 เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจ�ำนวนทั้งสิ้นรวม…………………………..หุ้น 

และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ………………………………..….เสียง ดังนี้

	 	 หุ้นสามัญ……………………หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ……………………..เสียง

	 	 หุ้นบุริมสิทธิ…………………หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ…………………..…เสียง

	 (3)	 ขอมอบฉันทะให้ 

	 	 	...........................................................……………………………………………….อาย…ุ………..……ปี

	 	 	 อยูบ้่านเลขท่ี………………ถนน………………………………………ต�ำบล/แขวง…………………………………… 

	 	 	 อ�ำเภอ/เขต………..………………….……จังหวัด………..……………...……รหัสไปรษณีย์………………….หรือ 

	 	นายไชยยศ บุญญากจิ อาย ุ64 ปี บ้านเลขท่ี 24/287 หมู่ 7 หมู่บ้านรุง่เรอืง 4 ถนนประชาราษฎร์ 5 ต�ำบลตลาดขวญั 

อ�ำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000 หรือ

	 	นายเสริญ วิเทศพงษ์ อายุ 64 ปี บ้านเลขท่ี 67/129 ซอยร่วมฤดี ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร 10330 หรือ

	 	นายมนัส มนูญชัย อายุ 63 ปี บ้านเลขที่ 358 ซอยพัฒนาการ 44 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 

10250 

	 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญ 

ผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2562 ในวันศุกร์ที่ 15 กุมภาพันธ์ 2562 เวลา 10.00 น. ณ โพธาลัย เลเชอร์ พาร์ค ห้อง พรรณภิรมย์ เลขที่ 28 

ซอยโยธินพัฒนา 3 ถนนประดิษฐ์มนูธรรม คลองจั่น บางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10240 หรือ ท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลาและ 

สถานที่อื่นด้วย
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	 (4)	 ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

	 	วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561

	 	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	วาระที่ 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจ�ำปีและผลการด�ำเนินการประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2561

	 	 เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน

	 	วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2561

	 	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก�ำไรสุทธิส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2561 เป็นเงินปันผล

	 	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก�ำหนดออกจากต�ำแหน่งตามวาระ  

	 	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

		  	 	 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง
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		  	 	 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

	 	 	 	 ชื่อกรรมการ นายเชีย ซอง เฮง

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	 	 	 ชื่อกรรมการ นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	 	 	 ชื่อกรรมการ นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2562

	 	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	วาระท่ี 7 พิจารณาอนมัุติแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบัญชีประจ�ำปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ตลุาคม 2562

	 	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

	 	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

			   	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 (5)	 การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให้ถือว่าการลงคะแนน

เสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น

	 (6)	 ในกรณท่ีีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้หรอืระบุไว้ไม่ชดัเจนหรอืในกรณท่ีีท่ีประชุม

มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริง

ประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
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	 กิจการใดท่ีผู้รับมอบฉันทะได้กระท�ำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีท่ีผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีข้าพเจ้าระบุในหนังสือ

มอบฉันทะ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท�ำเองทุกประการ

	 	 ลงชื่อ………………………………..…….......ผู้มอบฉันทะ

	 	 	 (……………….….…….…….……….….)

	 	 ลงชื่อ…………………………………….........ผู้รับมอบฉันทะ

	 	 	 (……………….….…….…….……….….)

	 	 ลงชื่อ…………………………………….........ผู้รับมอบฉันทะ

	 	 	 (……………….….…….…….……….….)

	 	 ลงชื่อ…………………………………….........ผู้รับมอบฉันทะ

	 	 	 (……………….….…….…….……….….)

หมายเหตุ

(1)	 ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ 

แบ่งแยกจ�ำนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้

(2)	 วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

(3)	 ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจ�ำต่อ 

แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ
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ใบประจ�ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562 ในวันศุกร์ท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2562 เวลา 10:00 น. ณ โพธาลัย เลเชอร์ พาร์ค 

ห้องพรรณภิรมย์ เลขท่ี 28 ซอยโยธินพัฒนา 3 ถนนประดิษฐ์มนูธรรม คลองจั่น บางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10240 หรือท่ี 

จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลาและสถานที่อื่นด้วย 

	 	 วาระท่ี................เรือ่ง………………………………………………………………………………………………….…..

	 	  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

	 	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	 วาระท่ี................เร่ือง………………………………………………………………………………………………….…..

	 	  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

	 	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	 วาระท่ี................เร่ือง………………………………………………………………………………………………….…..

	 	  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

	 	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	 วาระท่ี................เร่ือง………………………………………………………………………………………………….…..

	 	  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

	 	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง

	 	 วาระท่ี................เร่ือง………………………………………………………………………………………………….…..

	 	  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

	 	  เห็นด้วย	  ไม่เห็นด้วย	  งดออกเสียง
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สิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 9


